
資料 ８ 

正規職員と臨時職員の職務の違いについて 

 

 職務内容 正規職員 臨時職員 

保 

育 

士 

運営 

 

 

保育業務 

 

勤務体制 

 

保護者対応 

 

保育指導計画 

 

書類記入 

 

 

会議 

 

 

行事 

クラスリーダー、責任者になる 

一人担任をする 

 

保育課の業務の一部を担う 

 

７－７の勤務体制に入る 

 

苦情処理、事故報告等対応する 

 

年間、月間を作成する 

 

連絡帳、保育日誌、児童票を含め、

それ以外の書類の記入や作成をする 

 

職員会議をはじめ、各会議の司会、 

書記を担当する 

 

企画、進行を行う 

クラスリーダー、責任者にならない 

一人担任はしない 

 

園内の業務のみを担う 

 

７－７の勤務体制に入らない 

 

原則対応しない 

 

年間、月間を作成しない 

 

連絡帳、保育日誌、児童票の記入を

する 

 

会議には参加するが、原則、司会、

書記は担当しない 

 

企画、進行は行わない 

看 

護 

師 

保健業務 

 

応援体制 

 

勤務体制 

保育課の業務の一部を担う 

 

他園への応援体制に加わる 

 

７－７の勤務体制に入る 

園内の業務のみを担う 

 

他園への応援体制に加わらない 

 

７－７の勤務体制に入らない 

栄
養
士 

栄養業務 

 

応援体制 

保育課の業務の一部を担う 

 

他園への応援体制に加わる 

園内の業務のみを担う 

 

他園への応援体制に加わらない 

調
理
員 

運営 

 

会議 

リーダー、責任者になる 

 

職員会議に参加する 

リーダー、責任者にならない 

 

職員会議に参加しない 

 


