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はじめに 

 

  
 

障害者の就労は年々その重要度を増しており、実際に就労している障害者の数と雇

用している企業の数は増加傾向にあります。 

障害者就労の重要度が増すに連れ、就労を支援する事業所等の社会資源も充実化が

みられており、地域の福祉行政という観点では、大変ありがたいことであると感謝し

ております。 

様々な事業所が増え、事業所毎の特色が多様化している現状において、サービスの

利用を希望する障害者と事業所の適切なマッチングが非常に重要であることは言うま

でもありません。 

当ハンドブックは、企業への就労を希望する障害者への支援を主に行う就労移行支

援事業所に係る情報を集約し、障害者へ提供することにより適切なマッチングの実現

を図ります。 

当ハンドブックの情報が、就労を希望する障害者と就労移行支援事業所を結ぶきっ

かけとなり、障害者の就労を促進する一助となれば幸いでございます。 

 

船橋市 健康福祉局 福祉サービス部 障害福祉課 

障害者の就労を全力で支援する方々がいます 
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Ⅰ．就労移行支援について 

 

 

 

  一般就労を希望する障害のある方について、企業への就労を目指して訓練・支援するサー

ビスです。 

  就労移行支援事業所における基礎訓練を通して、基礎体力やビジネスマナー等を身に付

けた上で、生産活動や企業内実習等の機会を提供して就労に必要となる実践的な能力の向上

を図ります。 

  就職の準備が出来た方については、ハローワーク等と連携しながら就職活動のサポート

を行い、一般就労を目指します。 

  就職した後も、即時に支援を終了するのではなく、本人が安心して就労を継続できるよ

う、就職直後に発生する問題の解決支援や企業との調整等、一定期間において職場への定着

支援を行います。 

 

 

 

・自分の障害特性について向き合い、理解を深めたい。 

・自分がどんな仕事に向いているのか分からない。 

・就労してみたけど、思ったように仕事を続けることが出来ない。仕事が続けられるように自

分を見直したい。 

・就労するためのスキルを身に付けたい。 

・就職活動を一人で乗り切れるか不安、就職活動のサポートをしてほしい。 

・就職するまでのサポートはもちろんのこと、就職した後も頼りに出来るサービスが欲しい。 

  ※「就労へ向けた訓練」ではなく、「職業紹介」を希望される方におかれましては、ハローワーク

へご相談ください。 

 

 

 

次のいずれかに該当する方 

・６５歳未満の者で、企業等への就労を希望している方 

・あん摩マッサージ指圧師免許等を取得して就労を目指す方 

 

 

 

 

 

 

 

 

就労移行支援とは？ 

こんな方にオススメ 

対象者 
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 ▶サービス費用について 

原則：サービス費用の１割が自己負担となります。 

 

ただし、利用者の自己負担を軽減するための措置が規定されており、世帯(※)の収入状況に

応じて以下の区分により、月ごとの利用者負担上限額が設定されています。 

 

(所得区分別利用者負担上限月額) 

所   得   区   分 障害福祉サービス費 

生 活 保 護 0 円 

市町村民税非課税世帯 0 円 

市町村民税課税世帯 

均等割のみ 9,300 円 

所得割 16 万円未満 9,300 円 

所得割 16 万円以上 37,200 円 

 

※世帯の範囲について 

   世帯の範囲については、「本人及び配偶者」となります。 

 

 ▶その他費用について 

  サービス費用以外にも、通所の際に発生する交通費や事業所での食事代など、利

用者に負担していただく費用が発生します。 

  事業所により発生する費用が異なりますので、利用の前に事業所に確認していた

だくことをお勧めします。 

 

 

 

 

 

 

 

  

利用に係る費用 
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手続き 内容 

事業所選び 就労移行支援事業所に係る情報を収集します。 

面接・相談 
通所を希望する事業所に連絡し、対面等により面接・相談を行います。 

事業所の支援内容や特色、ルール、費用等の話を聞いてみましょう。 

見学・体験利用 

見学や体験利用を通して、事業所のサービス内容を体験してみましょ

う。 

自分に合う事業所かどうかを確認する良い機会になります。 

※希望する場合は、事業所へ相談してください。 

申請 

市役所障害福祉課へサービス利用に係る申請を行います。 

必要な書類は障害福祉課からお渡ししますので、まずは市へご連絡くだ

さい。 

【障害福祉課相談支援係支給調整班】 

ＴＥＬ 047-436-2343 ／ＦＡＸ 047-433-5566 

認定調査 障害のある方の状態について市の職員による聞き取り調査を行います。 

サービス等利用計

画の作成・提出 

サービスを利用する上での計画書を作成し、市に提出してもらいます。 

※詳細は障害福祉課へお問い合わせください。（Ｐ８・４１参照） 

受給者証発行 サービスを利用するために必要となる受給者証を市が発行します。 

利用契約 市から受け取った受給者証を事業所へ提示し、利用契約を結びます。 

利用開始 事業所にてサービスの利用を開始します。 

事
業
所
選
び

面
接
・相
談

見
学
・体
験
利
用

申
請

認
定
調
査

サ
ー
ビ
ス
等
利
用
計

画
の
作
成
・提
出

受
給
者
証
発
行

利
用
契
約

利
用
開
始

利用までの流れ（手続き） 

就労移行支援事業所 就労移行支援事業所 

事業所 

市役所障害福祉課 
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『就労移行支援』と『就労継続支援Ａ型』の違いは？ 

『就労移行支援』は一般就労を目指す障害のある方向けのサービ

スです。一定期間（原則２年まで）において事業所のカリキュラ

ムに則って、自己の障害特性理解、ビジネスマナー・ビジネスス

キルの習得を目指します。訓練の結果、就職の準備が出来た方は、

事業所のサポートを受けながら就職活動を行い、企業への就職を

目指します。利用者のスキルアップ及び就職を目指すサービスで

あり、通所中は原則、賃金や工賃が発生しません。 

 

『就労継続支援Ａ型』は、企業等での就労が困難な障害のある方

向けのサービスで、事業所にて生産活動や創作活動を実施するも

のです。就労移行支援とは異なり利用期間に制限が無く、通所先

の事業所へ継続的に通うことができます。また、『就労継続支援

Ａ型』は原則、事業所と雇用契約を結び、事業所の従業員として

通うことになる為、賃金が支払われます。 

Ⅱ．よくある質問 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Ｑ 

 

 

  Ａ 
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『就労移行支援』を利用した場合の費用は？ 

『就労移行支援』を利用した場合の費用については、２つに分け

て説明いたします。 

①サービス費用 

 １日通所した際に発生する利用料です。原則、サービス料金の

１割負担でご利用いただくことが可能です。また、１割負担につ

いても利用者の所得状況によって、１月にご負担いただく金額に

上限が設定されます。詳しい内容につきましては、本紙Ｐ３「利

用に係る費用」をご覧ください。 

②その他費用 

 サービス料以外に発生する費用で、交通費、食費等が含まれま

す。こちらにつきましては、原則、利用者の全額自己負担となり

ます。また、交通費につきましては、市にて「障害者施設等通所

交通費の助成」という助成制度をご案内しておりますので、費用

を軽減できる場合があります。詳しくは障害福祉課へお問い合わ

せください。 

障害福祉課 ☎ ０４７－４３６－２３４３ 

        ＦＡＸ ０４７－４３３－５５６６ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 Ｑ 

 

 

  Ａ 
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訓練内容はどのようなもの？ 

各事業所へ直接ご連絡いただき、相談・見学を通して確認して

いただくことをお勧めいたします。 

『就労移行支援』は一般就労を目指す障害のある方向けのサー

ビスで、一定期間（原則２年まで）において事業所のカリキュラ

ムに則って、自己の障害特性理解、ビジネスマナー・ビジネスス

キルの習得を目指します。 

 しかしながら、その訓練内容については各事業所により特色が

あり、統一的なものではございません。 

 利用者とカリキュラムのマッチングも非常に重要であること

から、当ガイドブックの情報を参考に、より詳細な内容につきま

しては各事業所にお問い合わせいただいて、直接確認してくださ

い。 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 Ｑ 

 

 

  Ａ 
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利用するためにはどうしたらいいの？ 

サービスをご利用いただく上では、「障害福祉サービス受給者証」

（水色の冊子）の交付を受けていただく必要があります。受給者

証の交付のためには申請書類の作成、市職員との聞き取り調査等

のお手続きが必要となります。（本紙Ｐ４「利用までの流れ」参照） 

より詳細な内容につきましては、障害福祉課までお問い合わせい

ただきますようお願いいたします。 

 

障害福祉課 相談支援係 支給調整班  

  ☎ ０４７－４３６－２３４３ ／ ＦＡＸ ０４７－４３３－５５６６ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 上記の他、ご不明点等ございましたら、下記までお問い合わせください。 

【お問合せ先】 

船橋市役所 障害福祉課 相談支援係 支給調整班 

TEL：047-436-2343  ／  FAX：047-433-5566 

Mail：shogai-sodan@city.funabashi.lg.jp 

  

 

 

 Ｑ 

 

 

  Ａ 
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Ⅲ．船橋市内の就労移行支援事業所 

 

【就労移行支援事業所一覧】 

番号 事業所名称 電話番号 紹介ページ 

１ みらい工芸館 047-456-7162 Ｐ10 

２ LITALICOワークス船橋 047-460-3181 Ｐ12 

３ Cocorport津田沼 Office 047-429-8904 Ｐ14 

４ ウェルビー西船橋駅前センター 047-433-6622 Ｐ16 

５ LITALICOワークス西船橋 047-333-7727 Ｐ18 

６ ジョブサ船橋アドバンス 047-495-3690 Ｐ20 

７ ロクマル ジョブサ船橋 047-460-0690 Ｐ22 

８ ディーキャリア 船橋オフィス 047-401-5414 Ｐ24 

９ Cocorport船橋駅前 Office 047-429-8606 Ｐ26 

１０ ディーキャリア 船橋第二オフィス 047-404-5076 Ｐ28 

１１ 休職・復職支援 リカバリーらぼ 自分らしさ 047-407-1235 Ｐ30 

１２ アクセスジョブ西船橋 047-407-1455 Ｐ32 

１３ atGPジョブトレ IT・Wｅｂ船橋 050-3645-6001 P34 

１４ DAYJOB 西船橋 047-468-8082 P36 

１５ manaby 船橋駅前事業所 047-406-5890 P38 

１６ 就労移行支援事業所リンクス船橋 047-405-2246 P40 

１７ ハートフルＮＫＣ船橋 047-426-7320 P42 

１８ スマイルハート船橋多機能型事業所 047-411-9207 P44 

１９ AnyCampus 西船橋 047-495-0203 P46 

２０ 日本就労移行支援センター西船橋駅前校 047-401-6673 P48 
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法人名 【外観】                        

  

社会福祉法人 大久保学園 

 

事務所名 

多機能型事業所 みらい工芸館 

 

連絡先 

ＴＥＬ：０４７－４５６－７１６２ 

ＦＡＸ：０４７－４５６－７１６５ 

ＭＡＩＬ：mirai@ohkubogakuen.or.jp 

担当者名：竹内 

所在地 【地図】 

 

〒２７４－００５３ 

船橋市豊富町６０３－２ 

 

アクセス 

京成バスさざめざく停留所から 

徒歩５分 

 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

2005 年 5 月 1 日 男性： ３名 ／ 女性：  ３名 

開所日 月～金 休業日 
土日・祝日 

夏季休暇・年末年始 
開所時間 

９：００～ 

１６：３０ 

食事提供 ☑あり（金額 ４００ 円）   □なし 

経済負担 食費・交通費自己負担あり 

経済的支援 工賃・賞与の支給あり 

利用者状況 

定   員：６名（就労移行支援事業）   

主な対象者：□身体障害者 ☑知的障害者 □精神障害者 □難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】事前にご相談ください 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他

（  ） 

実習・就

労 
   ○     ○   ○   
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（○）ストレスコントロール 

（○）疾病・障害理解訓練 

（○）感情コントロール 

（○）コミュニケーション 

（ ）オフィスマナー 

（ ）ＰＣ作業 

（◎）軽作業 

（ ）施設外訓練 

（◎）実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■訓練時支援 

（○）利用者との面談 

（○）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（◎）企業情報の収集 

（○）求人開拓 

（○）面接同行 

■就職後定着支援 

（◎）就職後の連絡体制 

（○）就職後の職場訪問 

（○）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

多機能型事業所みらい工芸館ではビンキャップの検品やパッキンはめ作業、内職作業を

中心に、日々利用者さんの能力に合わせた日中活動を行っています。他企業の工場が隣接

されており、実際の職場に近い環境で作業が行えるよう支援しています。又、同法人の障

害者就業・生活支援センターと連携し、求人の紹介や実習なども行っています。 

皆さん日々やりがいをもって集中して作業を行っています。集中できる環境で仕事のや

りがい、集中力を養いたい方ぜひ一緒にお仕事をしましょう。 

多機能型事業所ですので、生活介護事業、就労継続支援Ｂ型事業も行っています。就職

まで考えていないけど、静かな環境でお仕事をしたいという方も是非お待ちしておりま

す。 

 

利用者の声 

・毎日楽しく通所しています。 

・作業を毎日頑張ることで元気に過ごす事が出来ています。 

・作業の他に一泊旅行や忘年食事会などの行事もあり嬉しいです。 

 

【作業風景】 

  ・パッキンはめ作業          ・内職作業 
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法人名 【外観】 

 

株式会社 LITALICO 

 

事務所名 

LITALICO ワークス船橋 

 

連絡先 

ＴＥＬ：047-460-3181 

ＦＡＸ：074-460-3181 

ＭＡＩＬ：ml_funabashi_wk@litalico.co.jp 

担当者名： 

所在地 【地図】 

 

〒273-0002 

船橋市東船橋 3-33-3 

ストーンフィールドビル 1F 

アクセス 

JR 総武線「東船橋駅」より徒歩 3分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2011 年 2 月 1 日 男性：  3 名 ／ 女性：  4 名 

開所日 

月～土曜日・

日曜日(月 1

回)・祝日 
休業日 

日曜日 

*日曜開所以

外の日曜日 

 

開所時間 

（月、火、木） 

9～15 

（その他） 

9～12 時 

食事提供 □あり（金額     円）   ☑なし 

経済負担 食費、交通費には自己負担となります。 

経済的支援 
LITALICO からの支給等はございません。交通費に関しては、各市区町村で

助成金がある場合があります。 

利用者状況 

定   員： 20 名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】随時 
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実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他 

（利用者の希望

に併せて対応） 

実習・就

労 
○  ○    ○ 

 

訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（◎）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（〇）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（〇）ＰＣ作業 

（〇）軽作業 

（〇）施設外訓練 

（◎）実習、企業見学 

（〇）その他（     ） 

■訓練時支援 

（〇）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（◎）企業情報の収集 

（〇）求人開拓 

（◎）面接同行 

■就職後定着支援 

（〇）就職後の連絡体制 

（〇）就職後の職場訪問 

（〇）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（〇）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

一人ひとりのニーズに合わせたサポートと充実したカリキュラムで障害のある方の就職を目指してい

きます。就職活動がうまくいかない方、自分にあう仕事が解らない方、就職したいけど働いたことがな

い方など、就労を目指している障害のある方はぜひご相談ください。 

利用者の声 

・一人で就活をするのは難しいが、足りない点を客観的に教えてくれるのでありがたく思っている。 

・雰囲気が良く、コミュニケーションの苦手な私でも訓練生同士の適度な距離感が保たれていて、孤独

感を感じない。また、スタッフも不安な気持ちをわかってくれサポートをしてくれる。 

・和気あいあいとして明るい雰囲気。スタッフは一人一人が明るく接してくれて、親身に相談に乗って

くれる。アットホームな雰囲気で安心できる。周囲からも、良い刺激を受けられる環境である。 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

株式会社ココルポート 

事務所名 

Cocorport 津田沼 Office 

連絡先 

ＴＥＬ：047-429-8904 

ＦＡＸ：047-429-8914 

ＭＡＩＬ： tsudanuma-

staff@cocorport.co.jp 

担当者名：千葉 

所在地 【地図】 

 

〒274-0825 

船橋市前原西 2-13-10 

自然センタービル津田沼 6F 

アクセス 

JR 津田沼駅より徒歩 2分 

新京成線「新津田沼駅」より徒歩 5分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2015 年 1 月 1 日 男性：３名 ／ 女性：４名 

開所日 
月～土 

祝日 
休業日 

日 

年末年始 
開所時間 10:00～15:00 

食事提供 □あり（金額     円）   □なし 

経済負担  

経済的支援 交通費 10,000 円 / 月 まで負担 

利用者状況 

定   員：20 名   

主な対象者：□身体障害者 □知的障害者 □精神障害者 □難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】□随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ その他（  ） 

実習・就

労 
〇  

 

 
  

 

 
〇 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

（〇）ストレスコントロール 

（〇）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（◎）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（〇）ＰＣ作業 

（〇）軽作業 

（〇）施設外訓練 

（◎）実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（〇）企業情報の収集 

（〇）求人開拓 

（◎）面接同行 

■就職後定着支援 

（◎）就職後の連絡体制 

（◎）就職後の職場訪問 

（〇）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

津田沼 Office は、精神障がい・発達障がいを始め、身体障がいなどさまざまな方が通

所されており、スタッフも含め明るい雰囲気の Office です。 

一人ひとりに合ったプログラムや訓練を実施しており、利用されている方のみでなくご

家族や支援機関、行政、主治医などとの繋がりも大切にしながら就職に向けたサポートを

しております。「コミュニケーションが苦手」「就職したいけれどどのような仕事が出来る

のか分からない」「１人で就職活動をしたが上手くいかなかった」など、悩みや不安等あ

りましたら、ぜひお気軽にお問い合わせください ！ 

利用者の声 

私は週 2日から通所を始め、体調に合わせて日数を増やし、現在では週 5日通うことが

できています。スタッフの皆さんが、体調や精神面でのサポート、そして就職活動に至る

まで親身になってくださるので、安心して通所することができます。また、パソコンをイ

チから丁寧に教えていただき、Word の MOS に満点で合格することができました。私の通

うオフィスでは、月 1 回新聞を発行しており、Word のスキルを試したり文章の構成を考

えたりと、就職後にも役立つプログラムが満載です。トレイニーの方々とは徐々にコミュ

ニケーションをとれるようになり、今では休憩時間にお話することも大切な訓練のひとつ

だと思っています。就職に前向きに、積極的に進んでいくことができるようになったのも、

ココルポートに通っているからこそと日々実感しています。（30 代・女性） 

【作業風景】 

 

 



16 

法人名 

【外観】  

ウェルビー株式会社 

事務所名 

ウェルビー西船橋駅前センター 

 

連絡先 

ＴＥＬ：047-433-6622 

ＦＡＸ：047-433-6621 

ＭＡＩＬ：info@weibe.co.jp 

担当者名：藤原 

所在地 【地図】 

 

〒273-0025 

船橋市印内町 603-1 田中ビル 301A 

 

アクセス 

JR 総武線、武蔵野線、東西線 

西船橋駅から徒歩 2分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2012 年 4 月 1 日 男性：  2 名 ／ 女性： 4  名 

開所日 月～土・祝 休業日 日・年末年始 開所時間 10:00～15:30 

食事提供 ☑あり（金額 無料    円）   □なし 

経済負担 交通費：市より一部助成あり 

経済的支援 食費（昼食お弁当サービスで提供） 

利用者状況 

定   員：   20 名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（ 月～金  ） ／ 【体験利用】見学後随時受付 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他

（  ） 

実習・就

労 
○ ○   ○   
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（◎）ストレスコントロール 

（○）疾病・障害理解訓練 

（◎）感情コントロール 

（○）コミュニケーション 

（○） オフィスマナー 

（○）ＰＣ作業 

（○）軽作業 

（ ）施設外訓練 

（○）実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（○）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（○）企業情報の収集 

（○）求人開拓 

（○）面接同行 

■就職後定着支援 

（○）就職後の連絡体制 

（◎）就職後の職場訪問 

（○）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（○）その他（ 医療連携 ） 

事業所ＰＲ 

ウェルビ-西船橋駅前センターはウェルビーの中で全国で一番最初に開所した第 1 号セン

ターです。昨年 5月に内装リニューアルをし明るく落ち着いた雰囲気が魅力のセンターで

す。就職を目指す利用者の方々と共に歩み、また地域の関係機関との連携も密にしながら

今日まで利用者さんの支援に取り組んでまいりました。更に就職された方々の定着支援に

も力を注いでおります。これからも利用者さん一人一人の夢の実現のお手伝いができるよ

うスタッフ一同一丸となって歩んでまいります。 

是非一度西船橋駅前センターへお越しください。 

利用者の声 

N さん（男性・精神）：社会人として必要な生活リズムとコミュニケーションが身に付く実

感があります。 

Y さん（男性・発達）：センターに通うようになって自分が思っている以上に色々な事がで

きるという事に気が付きました。 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

 

株式会社ＬＩＴＡＬＩＣＯ 

事務所名 

ＬＩＴＡＬＩＣＯワークス西船橋 

連絡先 

ＴＥＬ：０４７－３３３－７７２７ 

ＦＡＸ：０４７－３３３－７７２８ 

ＭＡＩＬ： ml_nishifunabashi@litalico.co.j

p 

担当者名：近藤・稲村 

所在地 【地図】 

 

〒273-0033 

千葉県船橋市本郷町 475‐1 

石井ビル 4F 

アクセス 

ＪＲ西船橋駅から徒歩 7 分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2017 年 6 月 1 日 男性：  3 名 ／ 女性：  4 名 

開所日 

月 ～ 土 曜

日・日曜日

(月 1回)・

祝日 

休業日 

日曜日 

*日曜開所以

外の日曜日 

 

開所時間 

(月・火・木) 

9～15 時 

(その他) 

9～12 時 

食事提供 □あり（金額     円）   ☑なし 

経済負担 食費・交通費 

経済的支援 なし 

利用者状況 

定   員： 20 名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】事前にご相談下さい。 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他

（  ） 

実習・就

労 
○   ○ ○   
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（○）ストレスコントロール 

（○）疾病・障害理解訓練 

（○）感情コントロール 

（◎）コミュニケーション 

（○）オフィスマナー 

（○）ＰＣ作業 

（○）軽作業 

（○）施設外訓練 

（◎）実習、企業見学 

（○）その他（職業興味チェック） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（○）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（○）企業情報の収集 

（○）求人開拓 

（◎）面接同行 

■就職後定着支援 

（○）就職後の連絡体制 

（○）就職後の職場訪問 

（○）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他（     ） 

事業所ＰＲ 

開設してまだ 1 年ですが、実習先や求人開拓にも力を入れているため、既に延べ 15 名の

方が就職しております。また、月に 2～3 回ぐらいのペースで企業見学会や説明会を実施

しており、利用開始直後から実際に企業を見てもらうことで、いち早く働くイメージを膨

らませていただくことで、短期間での就職に繋がっています。 

利用者の声 

「スタッフの中には福祉専門に携わっていた方だけではなく、企業に勤めていた方もいら

っしゃるので、ビジネスマナーや面接など幅広い知識や常識を提供してくれる」 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社ロクマル 

事務所名 

ジョブサ船橋アドバンス 

連絡先 

ＴＥＬ：047-495-3690 

ＦＡＸ：047-495-3699 

ＭＡＩＬ： 

担当者名：菊池 十三 

 

所在地 【地図】 

〒273‐0005 

千葉県船橋市本町 2-2-7 

船橋本町プラザビル 6階 21-Ａ 

 

アクセス 

JR 総武線船橋駅南口より徒歩 7分 

京成線京成船橋駅より徒歩 5分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

2013 年 5 月 1 日 男性： 3 名 ／ 女性：４名 

開所日 
月曜日～土曜

日 
休業日 

日曜日、祝日 

 
開所時間 

9時30分～16

時 

食事提供 ■あり（金額 100 円／一食）   □なし 

経済負担 お弁当が一食 100 円で提供可能 

経済的支援  

利用者状況 

定   員：20 名   

主な対象者：□身体障害者 ■知的障害者 ■精神障害者 □難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】■随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】可能 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他

（ 軽作業 ） 

実習・就

労 
○   ○   ○ 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（ ○ ）ストレスコントロール 

（   ）疾病・障害理解訓練 

（ ◎ ）感情コントロール 

（ ◎ ）コミュニケーション 

（ ○ ）オフィスマナー 

（ ○ ）ＰＣ作業 

（ ○ ）軽作業 

（   ）施設外訓練 

（ ○ ）実習、企業見学 

（ ○ ）その他（面接等） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（○）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（○）企業情報の収集 

（○）求人開拓 

（◎）面接同行 

■就職後定着支援 

（○）就職後の連絡体制 

（○）就職後の職場訪問 

（ ）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

ジョブサ（job support の略）は、コミュニケーショントレーニング特化型の就労移行支援

事業所です。 

面接を突破する、就職する、現場で働く、スキルを身に付ける、評価を得る、すべてに必要

なものがコミュニケーション力です。ジョブサでは自社で開発した「ファイブステップラー

ニング」にてトレーニングを行います。単に就職するのではなく、やりたい仕事をする！そ

んな思いを実現させます。 

利用者の声 

・コミュニケーションの基礎から応用まで学べる。 

・自分のペースで通えるのが嬉しい！ 

・お昼のお弁当が無料なので経済的にも助かる。 

・企業実習先がたくさんある。 

・どんな相談にものってもらえるので心強い！ 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

 

株式会社ロクマル 

事務所名 

ロクマル ジョブサ船橋 

連絡先 

ＴＥＬ：047-460-0690 

ＦＡＸ：047-461-0691 

ＭＡＩＬ：uno@rokumaru.co.jp 

担当者名：宇野 

所在地 【地図】 

 

〒273-0005 

千葉県船橋市本町 6-2-18 田麻和ビル 2階 

アクセス 

JR・東武アーバンパークライン「船橋駅」か

ら徒歩 3分 

京成線「京成船橋駅」から徒歩 5分 

東葉高速鉄道「東海神駅」から徒歩 8分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2012 年 2 月 1 日 男性：   1 名 ／ 女性：   6 名 

開所日 

月〜金 (イベ

ント等不定期

に土曜日開所） 

休業日 

土日・祝祭日 

夏期・年末年始 開所時間 

9:30〜17:00 

食事提供 ☑あり（希望者・100 円／食）   □なし 

経済負担  

経済的支援 
・昼食(お弁当)提供（１００円／食） 

・交通費などの助成は各市町村の規定による 

利用者状況 

定   員：20 名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】事前にご相談ください。 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他

（ 軽作業 ） 

実習・就

労 
○   ○   ○ 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（〇）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（◎）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（〇）ＰＣ作業 

（〇）軽作業 

（〇）施設外訓練 

（〇）実習、企業見学 

（◎）その他（模擬面接・履歴書作成指導） 

■訓練時支援 

（〇）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（〇）企業情報の収集  

（〇）求人開拓    （◎）面接同行 

■就職後定着支援 

（◎）就職後の連絡体制 

（〇）就職後の職場訪問 

（〇）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他（〇）（悩みの内容に応じて他機関への紹介・連絡調整）  

事業所ＰＲ 

社会人にとって必須スキルである「報・練・相」ができる力を育てるトレーニングを行って

います。適切なタイミングで必要な内容を相手に伝える「自己発信力」を身につけるための

スピーチ・アサーション、自己肯定感を養い他者と息を合わせて協働する力を伸ばす表現活

動、実際の業務を模して清掃・軽作業・庶務・事務補助・PC 入力を各自の希望や適性に応じ

て行うジョブトレなど、誰でも「楽しく」力が伸ばせるトレーニング構成となっています。

また年に数回、外部講師や企業の採用担当者をお招きして、コミュニケーションワーク、ラ

イフスキル講座、メイク講座なども実施しています。 

ほとんどの方が一般就労をされますので定着支援にも力を入れており、月に 1 回 OB・OG が

集う「カタリバ」は就労後の悩みを話したりストレスを解消する場として好評です。 

利用者の声 

・人づきあいが苦手で就労に不安がありましたが、会話のコツやアサーションのトレーニン

グを通して、コミュニケーション力に少し自信が付きました。(30 代男性) 

・和気あいあいとした雰囲気で、スタッフも利用者も皆とても優しいです。(20 代男性) 

・就労に関することだけでなく、生活面や体調管理についてもサポートしてもらい、ダイエ

ットに成功!人生が変わりました!(30 代女性・アパレル系特例子会社) 

・履歴書の書き方、企業実習、面接対策とスタッフがきめ細かくサポートしてくれたので不

安なく就職活動ができ、希望の企業に内定しました。(20 代女性・生保系特例子会社) 

・普段の訓練が実習時にそのまま役に立ちました。(30 代男性・流通系バックヤード) 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

 

株式会社ジェイマックスリクルートメン

ト 

事務所名 

ディーキャリア船橋オフィス 

連絡先 

ＴＥＬ：０４７－４０１－５４１４ 

ＦＡＸ：０４７－４０１－５４１５ 

ＭＡＩＬ：funabashi@dd-career.com 

担当者名：佐藤・岩永 

所在地 【地図】 

 

〒273-0005 

千葉県船橋市本町２－２－７プラザビル 3

階 

アクセス 

JR 総武線「船橋駅」南口より徒歩７分 

東武野田線「船橋駅」南口より徒歩７分 

京成線「京成船橋駅」東口より徒歩 4分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2018 年 3 月 1 日 男性：４名 ／ 女性：３名 

開所日 

月曜～土曜 

※土曜は隔週

開所 

休業日 

日・祝日 

・年末年始 開所時間 

10 時～16時 

※土曜のみ 13

時まで 

食事提供 □あり（金額     円）   ☑なし 

経済負担 食費、交通費 

経済的支援  

利用者状況 

定   員： ２０ 名   

主な対象者：□身体障害者 □知的障害者 ☑精神障害者（発達障害） □難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】随時お受けしております 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他 

（福祉） 

実習・就

労 
〇      〇 
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訓練内容（◎：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 支援内容（◎：重視して実施、〇：実施） ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（◎）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（◎）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（〇）ＰＣ作業 

（ ）軽作業 

（ ）施設外訓練 

（〇）実習、企業見学 

（〇）その他（セルフケア、認知行動トレーニン

グ、キャリアカウンセリング、面接訓練、

応募書類作成支援など） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（〇）企業情報の収集 

（〇）求人開拓 

（〇）面接同行 

■就職後定着支援 

（◎）就職後の連絡体制 

（〇）就職後の職場訪問 

（〇）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 （ ） 

事業所ＰＲ 

私たちは精神障害、「大人の発達障害」で悩む方々へ専門的に支援しています。似た境遇を経験してきた仲

間だからこそ理解し合え、共に夢や目標に向かって歩める環境です。 

【ディーキャリア船橋オフィスの特徴】 

① 「障害特性の徹底理解」 

発達障害の特性にフォーカスしたプログラムにより、自分自身の特性をスタッフとともに徹底的に分析

していきます。まずは特性上の強みや弱みを理解し、過去を遡り分析し、受容すること（自己理解・受容）

を目標に、週 2 日～無理せず通える支援をしています。 

② 「なりたい自分×できること×やるべきこと＝夢・目標・理想の自分」 

DC では「なりたい自分」、「できること」、「やるべきこと」をスタッフの支援のもと、明確にしていきま

す。自分の特性を理解し、強みを活かせる仕事（「できること」）を考え、弱みへの工夫（「やるべきこと」）

の手段を学び、自信ある生き生きとした理想の自分（「なりたい自分」）を目標に、支援しています。 

利用者の声 

・「特性を明確に理解することで、今までの働きづらさの原因がわかって肩の力が抜けました。もっと早く

通えていたらよかった」 （40 代男性） 

・「理解しあえる者同士なので、話し苦手でしたがすぐ溶け込めて通所するのが楽しみになりました」  

（20 代女性） 

・「落ち込んでいるとスタッフさんがすぐ面談をしてくれます。時には長時間話しを聞いてくれ、気持ちが

楽になります。毎週面談してもらっています。」 （30 代女性） 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

株式会社ココルポート 

事務所名 

Cocorport 船橋駅前 Office 

連絡先 

ＴＥＬ：047-429-8606 

ＦＡＸ：047-429-8607 

ＭＡＩＬ：funabashiekimae-staff@cocorport.co.jp 

担当者名：川崎 

所在地 【地図】 

〒273-0005 

船橋市本町 6-6-4 船橋北口スクエアビル 3 階 

アクセス 

JR 船橋駅徒歩 3 分 

東武アーバンパークライン船橋駅徒歩 3分 

京成船橋駅徒歩 5分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2018 年 10 月 1 日 男性：  4 名 ／ 女性：  2 名 

開所日 
月～土曜日 

 
休業日 

日曜日 

（年末年始） 
開所時間 

10:00～15:00 

食事提供 □あり（金額     円）   ☑なし 

経済負担 余暇活動の移動費などの自己負担のあるプログラムなどは事前に周知します。 

経済的支援 
通所交通費に関しては総額の半額 Cocorport より助成があります。 

（上限 10,000 円/月）その他お住いの地域により助成がある場合があります。 

利用者状況 

定   員：  20 名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】平日随時可（事前予約要） 

実績が多い順に３

つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他

（  ） 

実習・就労  
 

 
 

 
 

〇 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（◎）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（◎）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（〇）ＰＣ作業 

（〇）軽作業 

（〇）施設外訓練 

（〇）実習、企業見学 

（〇）その他 

（模擬就労、就職活動対策、模擬面接、ダ

ンス、ウォーキング等 ） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（〇）企業情報の収集 

（◎）求人開拓 

（〇）面接同行 

■就職後定着支援 

（〇）就職後の連絡体制 

（〇）就職後の職場訪問 

（〇）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

障害のある方の「働きたい」という気持ちを全力でサポート。就労移行支援事業所

Cocorport（ココルポート）では、ご自分のペースでトレーニングをスタートできます。

パソコン、ビジネスマナー、コミュニケーション、などバランスのとれた多彩なプログラ

ムを提供しています。 

また個別で自身の希望の職種や業態に合わせて訓練内容のご提案も致します。 

「何をしていいかわからない」「誰に、どこに相談していいかわからない」等ございまし

たらお気軽にご相談下さい。 

利用者の声 

・コミュニケーションに対する負担が減った 

・自身の配慮点や課題が明確になった。 

・今まで気づかなかった自分の職業適性に気づいた。 

・「働くこと」に対する不安が減ってきた。 

 

と言ったお声を頂いております 

【作業風景】 

 

【プログラム風景】          【個別訓練風景】 
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法人名 【外観】 

 

株式会社ジェイマックスリクルートメント 

 

事務所名 

ディーキャリア船橋第二オフィス 

 

連絡先 

ＴＥＬ：047-404-5076 

ＦＡＸ：047-404-5136 

ＭＡＩＬ：funabashi2@dd-career.com 

担当者名：佐藤、樋口 

所在地 【地図】 

 

〒273-0005 

千葉県船橋市本町 1丁目 10 番 8 号 

ヤマキチ館 2階 

アクセス 

JR 総武線「船橋駅」南口より徒歩 5分 

東武野田線「船橋駅」南口より徒歩 5分 

京成線「京成船橋駅」より徒歩 3分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2019 年 6 月 1 日 男性： 4 名 ／ 女性： 2 名 

開所日 

月曜～土曜 

※土曜は隔

週開所 

休業日 

日・祝日・年

末年始 

 

開所時間 

10 時～16 時 

※土曜のみ

13 時まで 

食事提供 □あり（金額     円）   ☑なし 

経済負担 

・ 

経済的支援 

 

食費、交通費 

 

利用者状況 

定   員： 20 名   

主な対象者：□身体障害者 □知的障害者 ☑精神障害者（発達障害） □難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】週 2日から OK、随時受付中 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他

（  ） 

実習・就

労 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（◎）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（◎）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（〇）ＰＣ作業 

（ ）軽作業 

（ ）施設外訓練 

（〇）実習、企業見学 

（〇）その他（セルフケア、認知行動トレーニング、キャ

リアカウンセリング、面接訓練、応募書類作成支援など） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（〇）企業情報の収集 

（〇）求人開拓 

（〇）面接同行 

■就職後定着支援 

（◎）就職後の連絡体制 

（〇）就職後の職場訪問 

（〇）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

私たちは精神障害、「大人の発達障害」で悩む方々へ専門的に支援しています。似た境遇を経験してきた仲間だからこそ理解し合え、共に

夢や目標に向かって歩める環境です。 

【ディーキャリア船橋第二オフィスの特徴】 

① 「障害特性の徹底理解」 

 発達障害の特性にフォーカスしたプログラムにより、自分自身の特性をスタッフとともに徹底的に分析していきます。まずは特性上の

強みや弱みを理解し、過去を遡り分析し、受容すること（自己理解・受容）を目標に、週 2日～無理せず通える支援をしています。 

② 「なりたい自分×できること×やるべきこと＝夢・目標・理想の自分」 

DC では「なりたい自分」、「できること」、「やるべきこと」をスタッフの支援のもと、明確にしていきます。自分の特性を理解し、強み

を生かせる仕事（「できること」）を考え、弱みへの工夫（「やるべきこと」）の手段を学び、自信ある生き生きとした理想の自分（「な

りたい自分」）を目標に、支援しています。 

利用者の声 

・「特性を明確に理解することで、今までの働きづらさの原因がわかって肩の力が抜けました。もっと早く通えていたらよかった」（40 代

男性） 

・「理解しあえる者同士なので、話すことが苦手でしたがすぐ溶け込めて通所するのが楽しみになりました」（20 代女性） 

・「落ち込んでいるとスタッフさんがすぐ面談をしてくれます。時には長時間話を聞いてくれ、気持ちが楽になります。毎週面談しても

らっています。」（30 代女性） 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

 

株式会社 勝破 

 

事務所名 

休職･復職支援 リカバリーらぼ 自分らしさ 

 

連絡先 

ＴＥＬ：047-407-1235 

ＦＡＸ：047-407-1240 

ＭＡＩＬ：info@lab-jibunrashisa.com 

担当者名：兎束 

所在地 【地図】 

 

〒273-0011 

千葉県船橋市湊町 2-11-3 

AS 湊町ビル 501 

アクセス 

JR「船橋駅」から徒歩 11 分 

京成線「京成船橋駅」から徒歩 10 分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

2019 年 10 月 1 日 男性： 4 名 ／ 女性： 1 名 

開所日 

月～金 

(イベント等で

土・祝日開所) 

休業日 

日・祝日 

年末年始 開所時間 

10：30～15：30 

食事提供 □あり（金額     円）    なし 

経済負担 

・ 

経済的支援 

（経済負担が発生する内容を記載）（例：食費、交通費等） 

 

交通費：船橋市より、一部助成あり。 

    助成申請書類の作成支援をいたします。 

食費 ： 自己負担になります。 

利用者状況 

定   員： 20 名   

主な対象者：  身体障害者  知的障害者  精神障害者  難病患者等（面談後判断）： 

事業所見学・体験利用 

【見学】   随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】   随時受付中(事前予約希望)  

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他 

（職業体験等） 

実習・就

労  
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（〇）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（◎）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（〇）ＰＣ作業 

（ ）軽作業 

（ ）施設外訓練 

（〇）実習、企業見学 

（◎）その他（地域活動、ボランティア） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（〇）企業情報の収集 

（〇）求人開拓 

（〇）面接同行 

■就職後定着支援 

（〇）就職後の連絡体制 

（）就職後の職場訪問 

（ ）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（◎）その他（ 地域活動参加 ） 

事業所ＰＲ 

『自分らしく自分を表現したい』を試行錯誤しながら、『その人らしさを見つけ、その

人らしく』表現できるようにサポートする事業所が“リカバリーらぼ 自分らしさ”です。

就職面接では、そのように表現してほしいからです。 

プログラムとして、応募する会社に沿った履歴書の作成支援や職務経歴作の成支援も行

います。その前に、病気の理解、生活リズムの安定、ストレスコントロール等のプログラ

ムのも重点を置いています。 

現在の自分の体調が把握できるような、また目指す会社が要求しているスキルを身に付

けられるようなプログラムを用意しています。 

パソコンに興味を持ち、就労支援が苦しくならないよう、面白く楽しくサポートします。

Excel、Word、PowerPoint の他、Photoshop、Illustrator のプログラムもあります。 

週１回から、気軽に通えます。 

体験者（40 代男性）の声 

・リラックス出来るプログラムが良かった。 

・視点を変え、考えてみて、いろいろな考えがあることを知った。 

 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

 

   

 

株式会社クラ・ゼミ 

事務所名 

アクセスジョブ西船橋 

連絡先 

ＴＥＬ：047-407-1455 

ＦＡＸ：047-407-1444 

ＭＡＩＬ：aj.nishifuna@kurazemi.co.jp 

お問合せは上記もしくはＱＲコードから 

        

所在地 【地図】 

 〒273-0032 

船橋市葛飾町 2-380-2 

ヤマゲンビル 302 

 

アクセス 

JR 総武線、武蔵野線、京葉線 

東京メトロ東西線、東葉高速鉄道 

西船橋駅南口から徒歩 5 分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2019 年 12 月 1 日 男性：3名 ／ 女性：5 名 

開所日 

 

月曜日～土曜日 

 

休業日 

 

日曜日 開所時間 

 

9:30～15:30 

食事提供 □あり（金額     円）   ☑なし 

経済的支援 交通費助成あり（詳しくはお尋ねください） 

利用者状況 

定   員：20 名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】事前にご相談ください 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 
クリエイ

ティブ 
保育・介護 作業系 ＩＴ その他 

実習・就労 
    

◎ 

   

 〇 

  

 〇 

   

mailto:aj.nishifuna@kurazemi.co.jp
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（〇）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（〇）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（◎）ＰＣ作業 

（〇）軽作業 

（〇）施設外訓練 

（◎）実習、企業見学 

（◎）その他（資格関係） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（〇）企業情報の収集 

（〇）求人開拓 

（〇）面接同行 

■就職後定着支援 

（〇）就職後の連絡体制 

（〇）就職後の職場訪問 

（〇）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（◎）その他（定期的な定着面談実施） 

事業所ＰＲ 

当事業所は個別学習を基本に完全オーダーメイドのプログラムになります。また各民間試

験団体と連携しており、就職への強みを増やして頂くことが可能です。面談室は 2 つあ

り、急な体調不良時に横になれるようベッドも完備しております。また、ジョブコーチや

精神保健福祉士、社労士など様々な職種を経験した 20 代～50 代の幅広い年齢層のスタッ

フが在籍。皆様のお困りごとに親身になってサポート致します。 

利用者の声 

【A様】 

通所を始めたことで自ら相談・行動することの大切さを学び、身につけることができまし

た。また通所することで体調を整えることができたため、自身を取り戻すことができまし

た。 

【B様】 

アクセスジョブ西船橋のスタッフは皆明るく、親切で優しい方が多く、とても話しかけや

すい雰囲気です。私は個別支援に魅力を感じ、通所を始め、最初は話すことに苦手意識を

感じていましたが、プログラムや面談を重ねることで「自分はきちんと会話を出来ている

んだ」と実感することができました。 

作業風景 

     

    

 

 

南向きの大きな窓がある 

訓練スペース 

 

 

訓練スペース 

Eラーニング（クラスタ） 

での動画学習 

面談スペースは 2つ 



34 

 

法人名 【外観】 

 株式会社ゼネラルパートナーズ 

 

事務所名 

atGP ジョブトレ IT・Web 船橋 

 

連絡先 

ＴＥＬ：050-3645-6001 

ＦＡＸ：050-3512-1330 

ＭＡＩＬ：jobtra.it.funabashi@generalpartners.co.jp 

担当者名：藤大介 

所在地 【地図】 

 〒273-0005  

千葉県船橋市本町三丁目 32 番 20 号 東信船橋ビル 2

階 A号室 

 

アクセス 

・JR 総武本線「船橋」駅 徒歩 9分 

・京成本線「大神宮下」駅 徒歩 8分 

 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

2021 年 1 月 8 日 男性：4名 ／ 女性：2名 

開所日 
月～土 

 
休業日 

日曜 

祝日 
開所時間 

10：00～ 

16：00 

食事提供 □あり（金額     円）   ☑なし 

経済負担 

・ 

経済的支援 

交通費：各自治体の制度に応じて対応 

 

 

 

利用者状況 

定   員：20 名   

主な対象者：☑身体障害者 □知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】2日間の体験プログラムに参加 

実績が多い順に３つ

まで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他

（Web） 

実習・就労 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（〇）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（〇）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（◎）ＰＣ作業 

（ ）軽作業 

（ ）施設外訓練 

（〇）実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■訓練時支援 

（〇）利用者との面談 

（ ）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（〇）企業情報の収集 

（◎）求人開拓 

（〇）面接同行 

■就職後定着支援 

（〇）就職後の連絡体制 

（〇）就職後の職場訪問 

（〇）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

株式会社デジタルハリウッドと連携し、講座卒業後 80％が Web デザイナーへと進む「Web

デザイナー講座」を受講することができます。Web サイトの企画から、設計、デザイン、

コーディング、公開まで、すべて一人でできるようになります。現役プロクリエイター講

師による丁寧でわかりやすい授業ですので、初心者の方でも簡単に理解することが可能で

す。わからないところは、教室に専門スタッフがおりますので、その場ですぐ質問してく

ださい。運営会社が提供している障害をお持ちの方専門の人材紹介サービス「アットジー

ピー」と連携して求人を開拓しており、さらに「クリエイターズスクランブル」という企

業人事との交流会を隔月で運営しており、直接就職につながるプログラムも実施しており

ます。 

利用者の声 

・Web デザインのスキル以外にも、障害特性の理解や言語化のプログラムがあり、就活時

に役に立ちました 

・就職後の現場ですぐに活用できるスキルを、現役のデザイナーの方に教えてもらうこと

ができるので初心者でも安心して学べる環境です 

・企業の方に日ごろの成果を見ていただける「クリエイターズスクランブル」とイベント

があるので、その機会に向けてポートフォリオを作成できます。作成の際にアドバイスも

いただけるので就活に備えてしっかり準備できます 

【作業風景】 

プログラムで活用している株式会社デ

ジタルハリウッドの動画サンプルで

す。動画を観ながら illustrator や

Photoshop の操作を学んでいきます。デ

ザインに関する様々な課題を通して実

際に作品を作りながら学んでいきます 
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法人名 【外観】 

  

一般社団法人サスティナブル・エイド 

 

事務所名 

就労移行支援事業所 「DAYJOB 西船橋」 

 

連絡先 

ＴＥＬ：047-468-8082 

ＦＡＸ：047-468-8083 

ＭＡＩＬ：info@dayjob2427.jp 

担当者名：榎本 翔太 

所在地 【地図】 

  

〒273-0031 

船橋市西船 4-21-1 

デイジイファーストビル 301 号 

 

アクセス 

JR、東西線、東葉高速線 西船橋駅から徒歩

２分 

京成西船駅より徒歩４分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

2021 年 6 月 1 日 男性：   4 名 ／ 女性：  1 名 

開所日 
月曜～土曜 

 
休業日 

日曜、祝日 

年末年始 
開所時間 

10:00-15:00 

食事提供 ☑あり（金額    0 円）   □なし 

経済負担 

・ 

経済的支援 

 

交通費一部支給（市区町村の助成により変動） 

昼食お弁当支給 

利用者状況 

定   員：  20 名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 □難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他

（  ） 

実習・就

労 

   
 〇 

  農業体験 

（室内・屋外） 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（◎）ストレスコントロール 

（〇）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（◎）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（〇）ＰＣ作業 

（△）軽作業 

（〇）施設外訓練 

（〇）実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■訓練時支援 

（〇）利用者との面談 

（◎）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（〇）企業情報の収集 

（◎）求人開拓 

（〇）面接同行 

■就職後定着支援 

（〇）就職後の連絡体制 

（〇）就職後の職場訪問 

（ ）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

毎日の「安心」「信頼」「達成」で「できる」「大丈夫」を築く、そうすればなんだって「ダ

イジョブ、ダイジョブ！」。スキルの習得、訓練だけではなく「就労」というゴールへ向

かって個々の利用者に寄り添って伴走します。 

具体的には、個別にカリキュラムを作成し個々のプログラムを開発していきます。 

通所も週 1日からでも OK です。昼食も無料でご提供。できるところから始めてください。 

さあ、明るくフレッシュなスタッフと一緒にゴールを目指しましょう！ 

 

利用者の声 

スタッフの皆さんもとても良い人たちで、週 5日で通えました。 

おかげさまで予定より早く無事就職することができました。 

（30 代女性） 

 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

 DS セルリア株式会社 

 

事務所名 

manaby 船橋駅前事業所 

 

連絡先 

ＴＥＬ：047-406-5890 

ＦＡＸ：047-406-5891 

ＭＡＩＬ：funabashi@manaby.co.jp 

担当者名： 稲田・鈴木 

所在地 【地図】 

〒273-0005 

 船橋市本町 6-4-20 

  平和ビル 202 号室 

アクセス 

JR 総武線「船橋駅」より徒歩 4分 

東武野田線「船橋駅」より徒歩 4分 

京成本線「京成船橋駅」より徒歩 9分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2021 年 4 月 1 日 男性： 5 名 ／ 女性： 1 名 

開所日 

月～土・祝日 

 休業日 

日・年末年始 

(土曜・祝日、 

不定期で休みあり) 

開所時間 

10：00～15：00 

※土曜のみ 

13：00 まで 

食事提供 □あり（金額     円）   ☑なし 

経済負担 

・ 

経済的支援 

（経済負担が発生する内容を記載）（例：食費、交通費等） 

食費 

交通費（船橋市より一部助成あり） 

（経済的支援がある場合内容を記載）（例：食費、交通費等） 

 

利用者状況 

定   員：20 名 

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】随時受付中(要事前予約) 

実績が多い順

に ３ つ ま で

「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他

（  ） 

実習・就労 〇 
    

〇 〇 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（〇）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（◎）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（◎）ＰＣ作業 

（ ）軽作業 

（〇）施設外訓練 

（◎）実習、企業見学 

（〇）その他（在宅訓練、Web 制作、

illustrator、Photoshop、Excel など） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（〇）企業情報の収集 

（〇）求人開拓 

（〇）面接同行 

■就職後定着支援 

（〇）就職後の連絡体制 

（〇）就職後の職場訪問 

（〇）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

・独自開発の e-ラーニングシステム 

  20 種類以上の様々なコンテンツ(HTML/CSS、illustrator、photoshop、Excel など)を 

   提供。多くの選択肢から学ぶことができます。 

・在宅就労、在宅訓練 

  通所や通勤が困難な方も「在宅就労」につながるスキルを「在宅訓練」で学ぶことが 

  できます。 

・ダイアローグ（対話） 

  スキルを学ぶだけでなく、スタッフとの対話を重ねることで「自己理解」や「自分 

  らしい働き方」について考えを深めていきます。 

 

利用者の声 

・e-ラーニングは自分のペースで訓練ができ、個別ブースなので周りが気にならなくて 

 集中しやすい。 

・在宅訓練で illustrator や photoshop について基礎的なことを学ぶことができた。 

・生活面や家庭の悩みの話を聴いてくれて、解決策の提案もしてくれた。 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

   ビル外観    事業所エントランス 株式会社リンクス 

 

事務所名 

就労移行支援事業所リンクス船橋 

 

連絡先 

ＴＥＬ：047-405-2246 

ＦＡＸ：047-405-2247 

ＭＡＩＬ：links.funabashi@linksgroup.co.jp 

担当者名：橋本 

所在地 【地図】 

〒277-0005 

千葉県船橋市本町 3-33-13 

フォートリス船橋 7F 

アクセス 

京成船橋駅より徒歩 6 分 

JR 船橋駅より徒歩 7分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

2021 年 10 月 1 日 男性：   3 名 ／ 女性：   3 名 

開所日 
月〜土曜日 

(祝日含む) 
休業日 

日曜日 

年末年始、 

夏季休業あ

り 

開所時間 
10:00〜

15:00 

食事提供 ☑あり（無償・体験期間も含む）  □なし 

経済負担 

・ 

経済的支援 

（経済負担が発生する内容を記載）（例：食費、交通費等） 

・交通費 

（経済的支援がある場合内容を記載）（例：食費、交通費等） 

・特になし 

利用者状況 

定   員：   20 名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 月〜金 10:00〜15:00  ／ 【体験利用】見学後随時受付 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他 

（軽作業

等） 

実習・就

労 
○     ○ ○ 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（○）ストレスコントロール 

（○）疾病・障害理解訓練 

（○）感情コントロール 

（○）コミュニケーション 

（◎）オフィスマナー 

（◎）ＰＣ作業 

（○）軽作業 

（ ）施設外訓練 

（○）実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（○）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（○）企業情報の収集 

（○）求人開拓 

（○）面接同行 

■就職後定着支援 

（○）就職後の連絡体制 

（◎）就職後の職場訪問 

（○）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

リンクス船橋では一人ひとりに合った個別の訓練プログラムをご用意します。ご自分にあ

ったペースで無理なく、目標に向かって成長することができます。訓練用の PC を 20 台完

備しており、事務系やクリエイティブ系、プログラミング系など目指す職種に応じて必要

な訓練に取り組むことができます。 

また、面談室を２部屋完備しています。相談や悩みごとがあればいつでも支援員と話すこ

とができる環境を整えています。 

利用者の声 

私は事務職を希望しているので「Word や Excel が普通に使えるようになればいいかなぁ」

くらいの気持ちでパソコンの訓練を始めました。ところが、テキストやリンクスのオリジ

ナル課題に取り組むうちに「もっとスキルアップしたい！」という気持ちが強くなり、MOS

という資格取得に向けて勉強をすることにしました。自分で調べてみても答えが分からな

いときは支援員さんが優しく教えてくれるので、安心して訓練に取り組むことができてい

ます。 

【作業風景】 

【個別ブース】               【グループワーク】 
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法人名 【外観】 

ＮＫＣキャリアサービス株式会社 

事務所名 

ハートフルＮＫＣ船橋 

連絡先 

ＴＥＬ：047-426-7320 

ＦＡＸ：047-426-6072 

ＭＡＩＬ：heartfulnkc@nkcnet.jp 

担当者名：田中・矢口 

所在地 【地図】 

〒273-0005 

千葉県船橋市本町 6-21-16 日本企画

ビル 4階 

 

アクセス 

ＪＲ総武線・東武アーバンパークライ

ン「船橋駅」北口から徒歩 5分 

京成線「京成船橋駅」東口から徒歩 8分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

2022 年 4 月 1 日 男性： 4 名 ／ 女性： 2 名 

開所日 月～金 休業日 
土日・祝日 

年末年始 
開所時間 9:00～18:00 

食事提供 □あり（金額     円）   ☑なし 

経済負担 

・ 

経済的支援 

（経済負担が発生する内容を記載） 

食費・交通費等 

（経済的支援がある場合内容を記載） 

交通費一部支給あり ※市区町村の助成により変動します。 

利用者状況 

定   員： 20 名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 □難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） 

【体験利用】様々なプログラムの体験が可能です。お気軽にご相談ください。 

実績が多い順

に ３ つ ま で

「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他

（  ） 

実習・就労 〇     〇  
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（◎）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（〇）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（◎）ＰＣ作業 

（〇）軽作業 

（〇）施設外訓練 

（〇）実習、企業見学 

（〇）その他（ナビゲーションブック〔自

分ナビ〕作成） 

■訓練時支援 

（〇）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（〇）企業情報の収集 

（◎）求人開拓 

（◎）面接同行 

■就職後定着支援 

（〇）就職後の連絡体制 

（〇）就職後の職場訪問 

（〇）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

事業所ＰＲ 

■ＩＴ企業が運営する就労移行支援事業所 

ハートフルＮＫＣ船橋は、創業 50 周年を迎えるＩＴ企業日本企画株式会社が母体です。 

■一人ひとりに合わせて 

私たちは、一人ひとりの強みを活かし、苦手なことへの対策や工夫を一緒に考えます。 

ジョブマッチングを重視し、あなたらしく働き続けていけるようサポートします。 

■ハートフルＮＫＣ船橋の魅力 

・ＰＣ一人１台貸与  ・在宅での訓練も対応可能 

・グループ企業（多数）の見学や体験が可能、ＩＴ企業への就労チャンス 

・一人ひとりのニーズに合わせた訓練スケジュール 

・ＩＴに特化したトレーニングプログラムや eラーニングによる自己学習環境の整備 

・バリアフリートイレ完備（車いす使用者対応） 

利用者の声 

自分の体調に合わせた通所や自己分析など、一緒に考え寄り添っていただいたことで安

心し不安が解消されました。訓練では、自身の障がい特性理解や、不足していたＰＣス

キル習得やＶＢなど興味のあったＰＣ作業にも取り組みました。自己分析や考えて対策

しようとすることが身につき、体調不良の要因など漠然としていたことを明確にするこ

とで安定した生活や心を保つために自分に合う対策を見つけられ、生活習慣が安定し自

信がついていきました。この先自分にとって何を大切にしたいか明確になり、悩み考え

すぎてしまっていた部分に解決の糸口を手に入れることができました。（卒業生・精神障

害・30 代女性） 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

スマイルハート株式会社 

 

事務所名 

スマイルハート船橋 

 

連絡先 

ＴＥＬ：047-411-9207 

ＦＡＸ：047-411-9208 

ＭＡＩＬ：info@smileheart-ai.jp 

 

所在地 【地図】 

〒273-0005 

船橋市本町3-33-13 フォートリス船橋4階 

 

アクセス 

JR 船橋駅南口より徒歩 6 分 

京成船橋駅より徒歩 4分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

令和 4年 6 月 1 日 男性：  4 名 ／ 女性：  3 名 

開所日 

月～金（イベ

ント等で土日

祝の開所あり） 

休業日 

 

土・日・祝 

 

開所時間 

 

10 時～15 時 

食事提供 □あり（金額     円）   ☑なし 

経済負担 

 

食費、交通費 

 

 

経済的支援 

 

 

交通費につきましては、お住まいの地域により助成がある場合があります 

利用者状況 

定   員： 20 名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】平日随時可能（要事前予約） 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他

(専門職) 

実習・就

労 
○ 

   
○ 

 
○ 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（○）ストレスコントロール 

（○）疾病・障害理解訓練 

（○）感情コントロール 

（◎）コミュニケーション 

（○）オフィスマナー 

（○）ＰＣ作業 

（○）軽作業 

（○）施設外訓練 

（○）実習、企業見学 

（◎）その他（ハンドクラフト、運動プロ

グラム、美容講座、美文字講座、就労プロ

グラム、電話応対、模擬面接など） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（○）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（○）企業情報の収集 

（○）求人開拓 

（◎）面接同行 

■就職後定着支援 

（○）就職後の連絡体制 

（○）就職後の職場訪問 

（○）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 （     ） 

事業所ＰＲ 

スマイルハート船橋は白とピンクで囲まれた、光がたっぷり差し込むとても綺麗で明るい事業所です。

福祉経験が豊富なスタッフはもちろん、営業、流通、サービス、講師など様々な業界を経験した支援員

たちで構成されています。社会経験豊富なスタッフだからこそ、皆さま一人ひとりの気持ち、悩み、困

りごとに寄り添い、地域・関連機関・企業・医療機関とも連携をとりながら、就職までの道のりを全力

でサポートいたします。私たちは皆さまが働くことがゴールだとは考えておりません。皆さんが長く

働くことができるように、そして就職後の未来が明るいものとなるように、焦らず一歩ずつ、一緒に前

に進んでいきたいと考えています。スタッフ全員が最高の笑顔で皆さんの思いに寄り添います。明る

く笑顔いっぱいのスマイルハートで未来への第一歩を一緒に踏み出しましょう。 

利用者の声（女性） 

・スマイルハートを選んだ理由・きっかけは何ですか？ 

「近場で無理なく通所できる事と、スタッフのサポートが手厚い事が決め手です」 

・特にためになった・またはお気に入りのプログラムは？ 

「ビジネスマナーはとても為になり、就職後にも役立つのでお気に入りでした」 

・就職を目指している皆さんにアドバイスをお願いします 

「みんな一人ひとり違うので、自身のペースで無理なくすすめる事が大事です」 

【作業風景】 

 

 

 

 

 

 

 

 

ハンドクラフト作品        事業所内            面談 
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法人名 【外観】 

StartingOver 株式会社 

 

事務所名 

AnyCampus 西船橋 

 

連絡先 

ＴＥＬ：047-495-0203 

ＦＡＸ：047-495-0204 

ＭＡＩＬ：info-ac@staoba.co.jp 

担当者名：四宮 

所在地 【地図】 

〒273-0032 

千葉県船橋市葛飾町 2-380-5  

第二ヤマゲンビル 6階 

アクセス 

JR 西船橋駅から徒歩 3分 

京成西船橋駅から徒歩 10 分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

2023 年 11 月 1 日 男性：  4 名 ／ 女性：  1 名 

開所日 月～金 休業日 
土日・祝休日 

年末年始 
開所時間 

10:00～ 

16:00 

食事提供 ☑あり（金額   0 円）   □なし 

経済負担 

・ 

経済的支援 

（経済負担が発生する内容を記載）（例：食費、交通費等） 

なし 

 

（経済的支援がある場合内容を記載）（例：食費、交通費等） 

交通費 30,000 円/月まで負担 /昼食提供 

利用者状況 

定   員：  20 名   

主な対象者：□身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 □難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】事前にご相談ください 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 
その他

（倉庫） 

実習・就

労 

〇       〇 〇 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（〇）疾病・障害理解訓練 

（〇）感情コントロール 

（〇）コミュニケーション 

（〇）オフィスマナー 

（◎）ＰＣ作業 

（〇）軽作業 

（〇）施設外訓練 

（◎）実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（〇）企業情報の収集 

（◎）求人開拓 

（〇）面接同行 

■就職後定着支援 

（〇）就職後の連絡体制 

（〇）就職後の職場訪問 

（ ）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

 AnyCampus 西船橋の最大の特徴は、「豊富な企業実習と個別訓練」です！ 

私たちは、障がい特性の理解や希望に沿った職場環境を、実習を通して深く体験できるこ

とを重視しています。これにより、就職後のミスマッチを未然に防ぎ、高い職場定着へと

繋げています。 

また、利用者様一人ひとりの状況や希望に合わせた個別プログラムを提供しています。 

150 種類以上の多彩なコンテンツがあり、生活リズムの整え方やストレスマネジメント、

軽作業から実践的な事務作業まで、「働く」ための幅広いスキルを習得いただけます。 

利用者の声 

30 代 T さん(卒業生) 

・大きな窓で日当たりが良く、清潔で安心して過ごせる環境です。 

・支援員の方々は皆個性的で相談しやすく、何でも親身に対応してくれます。就職に関し

ても、基本的なことから実践的なアドバイスまで、個々に合わせた対応をしていただけま

す。 

・訓練内容は自主的に選択でき、また相談もしながら、自分に合ったカリキュラムを組め

るので、自由度が高いと思います。職場見学や実習などの機会も豊富にあります。 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

株式会社日本就労移行支援センター 

 

事務所名 

日本就労移行支援センター西船橋駅前校 

 

連絡先 

ＴＥＬ：047-401-6673 

ＦＡＸ： 

ＭＡＩＬ：nishifunabashi@nihon-shuro.co.jp 

担当者名：三原 

所在地 【地図】 

〒273-0032 

船橋市葛飾町 2-340 フロントンビル 1階 

アクセス 

JR 総武線・JR 武蔵野線 

東京メトロ東西線・東葉高速線 

西船橋駅南口から徒歩 2 分 

開設年月日 事務所スタッフ 

令和 6年 9 月 1 日 男性：   2 名 ／ 女性：   2 名 

開所日 月～金 休業日 
休日 

年末年始 
開所時間 

10:00～

17:00 

食事提供 □あり（金額     円）   ☑なし 

経済負担 

・ 

経済的支援 

（経済負担が発生する内容を記載）（例：食費、交通費等） 

食費：昼食代は自己負担になります。 

交通費：通所にかかる交通費は自己負担になります。 

（経済的支援がある場合内容を記載）（例：食費、交通費等） 

交通費：お住まいの市区町村から助成がない場合に月額 5,000 円まで負

担。 

 

利用者状況 

定   員：   20 名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】事前にご相談ください。 

実績が多い

順に３つま

で「〇」 

事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他 

（食品加

工） 

実習・就

労 

○      ○ 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（◎）ストレスコントロール 

（○）疾病・障害理解訓練 

（○）感情コントロール 

（○）コミュニケーション 

（○）オフィスマナー 

（○）ＰＣ作業 

（ ）軽作業 

（◎）施設外訓練 

（○）実習、企業見学 

（○）その他（ 運動・セルフケア ） 

■訓練時支援 

（◎）利用者との面談 

（○）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動時支援 

（◎）企業情報の収集 

（○）求人開拓 

（○）面接同行 

■就職後定着支援 

（○）就職後の連絡体制 

（ ）就職後の職場訪問 

（ ）ＯＢ・ＯＧ会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

・運動指導の専門家によるウォーキング＆エクササイズプログラムで体力づくり。 

・心理カウンセラーやキャリアコンサルタントなど、多職種の専門スタッフが連携し、メ

ンタル面から就職活動まで幅広いサポート。 

・PC スキルの基礎から MOS 資格取得、生成 AI 活用まで個々に合わせたプログラム。 

・就労準備性ピラミッドやロードマップを活用しながら、就職までの道のりを可視化し、

個々に合わせた支援。 

・月 4回以上の面談の実施、一人ひとりに寄り添った充実した個別面談体制。 

利用者の声 

■Hさん 

・通所した経緯 

アルバイト経験しかなく、長く働くことができなかったため、家族の紹介で就労移行支援

に通うことになった 

・良かったこと 

支援員さんに相談等のサポートを受けることができ、気が楽になった 

・利用してからの変化 

最後まで諦めずに通所することができた 

【作業風景】 
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Ⅳ．その他の支援機関 

 障害者の就労を促進するために、様々な支援機関が設置されており、各機関専門性を生かしなが

ら、必要時には支援機関同士で連携を取りながら本人への支援を行っております。 

 

障害者就業・生活支援センター 

■施設概要 

当センターは「障害者の雇用の促進等に関する法律」に基づき、県が指定しています。就職

や職場への定着を希望される障害者やその家族、また事業主を対象に、身近な地域で雇用、福

祉、教育等の関係機関との連携の拠点として連絡調整等を積極的に行いながら、地域の中で安

心した生活を送る為に必要な相談や支援を一体的に行います。 

 ■お問い合せ先 

社会福祉法人 大久保学園 障害者就業・生活支援センター 

〒２７４－００５３  船橋市豊富町６９０－１３ 

TEL：０４７－４５７－７３８０  FAX：０４７－４０４－１４８１ 

 

就労定着支援事業所 

■施設概要 

 障害福祉サービス（就労移行支援等）の利用を経て、一般就労した障害者について、採用か

ら６月を経過した後、引き続き就労の継続を図るために、企業、障害福祉サービス事業者、医

療機関等との連絡調整や就労に伴い生じた生活面の課題解決等に向けて必要な支援を行いま

す。 

 ■お問い合せ先 

船橋市健康福祉局福祉サービス部障害福祉課 

〒２７３－８５０１  船橋市湊町２‐１０‐２５  

TEL：０４７－４３６－２３４３ FAX：０４７－４３３－５５６６ 

 

ハローワーク（公共職業安定所） 

■施設概要 

ハローワークでは、就職を希望する障害のある方に対して、職業相談・職業紹介や職業訓練

の受講についての相談を受け、また、就職後の職場定着・継続雇用等の支援等を行っています。 

■お問い合せ先 

船橋公共職業安定所 専門援助部門（求職者対応） 

〒２７３－０００５ 船橋市湊町２－１－１ 船橋スクエア２１ビル 

TEL：０４７－４２０－８６０９（音声案内 専門援助部門４５＃） 

FAX：０４７－４２０－２２６０ 
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計画相談支援事業所 

■施設概要 

障害福祉分野に係る専門的な知識を持った相談支援専門員が障害福祉サービスの利用を希

望する障害者から相談を受け、現状の生活における課題や不安を聞取った上で、援助方針・目

標を設定し、そのために有効なサービスの組み合わせを検討します。 

検討した内容については、「サービス等利用計画」にまとめ、市へ提出したり、サービスを

提供する事業所等と情報共有したりすることで、利用者が安心してサービスを受けることが

出来るように支援します。障害福祉サービスの利用が開始された後も、定期的に利用者と面談

し、サービスの利用状況等について検証（モニタリング）を行い、必要時には「サービス等利

用計画」の見直しを行うなど、継続して支援します。 

 

 ■お問い合せ先 

船橋市健康福祉局福祉サービス部障害福祉課 

〒２７３－８５０１  船橋市湊町２‐１０‐２５  

TEL：０４７－４３６－２３４３ FAX：０４７－４３３－５５６６ 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


