
 外国語指導助手（ＡＬＴ）派遣業務事業者評価基準 

受託候補者選定方式及び評価について 

１ 選定方式 

  以下の方法により、厳正に受託候補者を選定する。 

 （１）提案書及びその他資料による書類審査 

 （２）プレゼンテーション審査（プレゼンテーションの実施と審査） 

 

２ 評価の観点 

  【書類審査】 

No. 評価項目及び判定資料 配点 

（１） 会社概要・業務実績・財務状況【様式３】 55 点 

（２） ＡＬＴの資格及び研修等   【様式４】 50 点 

（３） ＡＬＴの労務管理等     【様式５】 30 点 

（４） ＡＬＴの運用体制      【様式６】 40 点 

（５） 見積書           【別紙様式または会社の様式】 35 点 

合計  210 点 

  【プレゼンテーション審査（プレゼンテーションの実施と審査）】 

No. 提出された資料に関する質問への応答や説明の的確性 配点 

（１） 労働環境・ＡＬＴへのサポート体制の内容 20 点 

（２） オンラインを活用したサービスの内容 20 点 

（３） 
英語教育実施状況調査・実用英語技能検定等英語力向上への取

組の内容 
20 点 

（４） 教員に対する研修の内容 20 点 

（５） その他の会社としてのアピールポイントの内容 20 点 

合計  100 点 

 

３ 受託候補者の選定 

  書類審査とプレゼンテーション審査の合計点が最も高い業者を受託候補者として選定する。 


