
        令和８年２月１６日 

保護者の皆様 

 

船橋市立二宮中学校長 

 

令和７年度学校教育活動に関する保護者学校評価結果について（ご報告） 

 

時下、保護者の皆様におかれましてはご健勝のこととお喜び申し上げます。また、日頃より本校の教育活動にご理解、

ご協力をいただきまして、誠にありがとうございます。 

さて、令和７年１１月下旬から１２月初旬にかけて実施した学校アンケート（学校評価）の回答を集約しましたので、

ご報告いたします。ご回答いただいた内容等につきましては、今後の学校経営および教育活動の改善につなげてまいりた

いと考えます。 

回答にご協力いただいた皆様には、本文をもって御礼に代えさせていただきます。 

 

記 
 

１ 回答数 

  ・全校生徒７５７名中、３７８名の保護者の皆様から回答がありました。（回答率約５０％）   

２ 結果の分析と考察 

（１）集計結果の分析 

今年度も昨年度同様にWebによるアンケート調査２０項目を実施させていただきました。前年に比べ回答率が

低下したため、来年度については周知方法や回答期間等の見直しを図りたいと考えています。（各設問の割合は小

数部分を四捨五入して算出しています。そのため合計が１００％にならない場合があります。） 

（２）まとめ   

多くの項目においてＢ以上の評価をいただきましたが、Ａの割合が上昇するよう努力いたします。様々な意見

も記述されていましたので、改善できる内容は積極的に改善し、期待に応えていきたいと考えています。今後も

本校の教育活動にご理解・ご協力をいただくようお願いいたします。 

≪設問≫ 各設問のグラフは、上段が今年度・下段が昨年度のものです。 

          回答結果は左から順に、「十分できている」、「おおむねできている」、「やや不十分である」、「不十分である」 

      の基準で表記しています。 

 

①学校は、地域や保護者の意見を聞く機会（学校運営協議会や三者面談等）を設け、教育活動を行っている。 

●令和７年度 36% 50% 13% 2% 

●令和６年度 39% 56% 4% 1% 

 
・今後も引き続き地域や保護者の意見を聞く機会を増やせるよう検討し、より信頼される学校をめざして努力を続けて 

まいります。 

 

②学校は、行事や授業参観、懇談会の機会を適切に設けている。 

●令和７年度 63% 32% 4% 1% 

●令和６年度 65% 34% 1% 0% 

       
・引き続き、保護者の皆様に学校に来ていただく機会を確保して努めてまいります。 
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③学校は、日程変更の連絡や各種情報提供を積極的に行っている。 

●令和７年度 47% 43% 8% 2% 

●令和６年度 54% 40% 4% 2% 

       
・学校一斉配信メール（安全・安心メール）の活用をさらに推進してまいります。 

 

④学校からの配付物やホームページ等の内容は充実している。 

●令和７年度 32% 50% 16% 3% 

●令和６年度 29% 55% 13% 3% 

    
・学校からの配付物は、データ配信で行えるよう改善してまいります。ホームページについても改善できるよう努めて 

 まいります。 

 

⑤「あゆみ」（通知表を含む）は子供の生活・学習状況がわかるように工夫されている。 

●令和７年度 32% 52% 14% 2% 

●令和６年度 29% 62% 9% 1% 

  
・「あゆみ」の内容については、さらに改善できるよう努めてまいります。 

 

⑥学校は、学力向上に向けて、わかりやすい授業を行っている。 

●令和７年度 19% 64% 15% 2% 

●令和６年度 22% 63% 14% 1% 

    
・今後も継続して教材研究や研修等を重ねることで、授業改善を図るよう努めます。 

 

⑦学校は、学習しやすい環境になっている。 

●令和７年度 22% 58% 18% 2% 

●令和６年度 27% 57% 12% 4% 

    
・ユニバーサルデザインを意識した学習環境づくりに今後も継続して取り組みます。 
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⑧学校は、生徒一人一人の良さを認め、伸ばす指導をしている。 

●令和７年度 28% 53% 17% 3% 

●令和６年度 23% 59% 15% 3% 

    
・全職員で情報を共有し、生徒一人一人の良さを伸ばせるよう、継続して取り組んでいきます。 

 

⑨学校は、将来の職業や進路について適切に指導している。 

●令和７年度 22% 56% 20% 3% 

●令和６年度 21% 61% 16% 2% 

     
 ・進路指導が上級学校への進学のみを前提とする指導、いわゆる「出口指導」とならないよう、発達段階に応じた 

生徒のキャリア発達を促進できるよう努めてまいります。 

 

⑩学校は、いじめ防止等に適切に取り組んでいる。 

●令和７年度 19% 61% 16% 3% 

●令和６年度 26% 60% 11% 3% 

        
   ・今年度はイエローリボンキャンペーンに取り組みました。今後も「いじめは絶対に許さない」というスタンスを 

しっかりととっていきます。 

 

⑪学校は、悩みや困ったことを相談しやすい体制が整っている。 

●令和７年度 20% 55% 20% 5% 

●令和６年度 24% 58% 15% 4% 

        
 ・普段から生徒とのコミュニケーションを大切にし、教職員の一人一人がカウンセリングマインドをもって生徒に話し 

  かけています。 

 

⑫学校は、感染症対策及び熱中症対策を適切に行っている。 

●令和７年度 31% 48% 16% 5% 

●令和６年度 30% 59% 9% 3% 

        
・手洗い・うがいの徹底はもちろん、換気や消毒についても年間を通じて適切に行っていきます。 

 

 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

R6

R7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

R6

R7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

R6

R7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

R6

R7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

R6

R7



⑬学校に、スクールカウンセラーが配置され、相談しやすい体制が整っている。 

●令和７年度 29% 56% 13% 3% 

●令和６年度 34% 55% 8% 2% 

        
 ・スクールカウンセラーの勤務日は、今年度も木曜日でした。保護者からの問い合わせに応じて相談業務に進め 

させていただきました。 

 

⑭来校したときや電話をかけたときの教職員は、適切に対応している。 

●令和７年度 52% 41% 5% 1% 

●令和６年度 58% 38% 3% 1% 

        
・引き続き、丁寧な応対ができるよう努めてまいります。 

 

⑮生徒は、行事等に積極的に取り組んでいる。 

●令和７年度 58% 38% 4% 1% 

●令和６年度 21% 56% 20% 3% 

        
・生徒が主体的に取り組もうとする機会をしっかりと確保してまいります。 

 

⑯生徒は、社会や学校のルールを守っている。 

●令和７年度 35% 53% 9% 3% 

●令和６年度 42% 50% 7% 0% 

         
・引き続き、ご家庭と連携し、ルールやモラルを大切にできる生徒の育成に努めていきます。 

 

⑰生徒は、学校の内外で礼儀正しくあいさつをしている。 

●令和７年度 29% 57% 12% 2% 

●令和６年度 36% 51% 13% 1% 

        
・教職員から積極的にあいさつを行い、生徒も互いに気持ちのよいあいさつや感謝の気持ちを伝えることができる 

生徒の育成に努めます。 
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⑱生徒は、思いやりのある優しい心が育っている。 

●令和７年度 33% 58% 8% 1% 

●令和６年度 35% 57% 7% 0% 

      
・相手の立場に立って考えることのできる生徒の育成に努めてまいります。 

 

⑲生徒は、身だしなみを整え、制服や体操服をきちんと着こなしている。 

●令和７年度 38% 55% 6% 2% 

●令和６年度 46% 50% 3% 0% 

         
・学校生活の様々な場面で制服やＹシャツを正しく着こなせるよう、継続した指導を行ってまいります。 

 

⑳お子さんは、学校（関係機関等を含む）に楽しく通っている。 

●令和７年度 49% 41% 9% 2% 

●令和６年度 49% 43% 5% 3% 

       
・安全、安心な学校づくりに今後も取り組んでまいります。 

 

３ 学校運営協議委員による評価について 

学校運営協議委員の皆様には、授業参観等を含めて年間３回来校していただきました。生徒の活動を参観して 

いただいたり、生徒・保護者の学校評価を分析していただいたりする等して、様々なご意見・ご指摘をいただ 

きました。 

〇全体的に落ち着いた雰囲気で学習できている。 

〇生徒の学校行事に取り組む姿勢がよい。 

〇学校の教育活動の様子を、ホームページ等をとおしてもっと発信していくべきである。 

     〇学校評価の結果をとおして、フォーカスポイントをしっかり定めて課題解決に当たっていく必要がある。 
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