
 

    

  

 

 

先日行われた PTA 定期総会において下記の内容を報告し、新たに決定しました。事前に行

いました出欠確認・委任状提出は計 433（5/9 集計）名の回答をいただきました。ご多忙の

折、大変多くの方にご協力いただきありがとうございました！ 

◇樋口校長より 

 
法田中学校の生徒、教職員、保護者の皆様の挨拶の良さが際立ち、着任してから非常

に気持ち良く過ごすことができています。  

ＡＩ型教材「Qubena（キュビナ）」の活用とお願い：ＡＩ型教材「Qubena」を家庭

学習として取り入れます。保護者の皆様におかれましては、お子様が自宅でタブレッ

トに向き合う姿を見かけましたら、是非、前向きな声掛けをお願いいたします。  

報告事項： 

・本年度よりスクールカウンセラーを１名から２名体制に拡充しました。  

・次年度、法田中学校は創立８０周年を迎えます。これを機に時代の変化や機能性を

考慮した制服の改定を検討しています。 

 

～令和 7 年度の活動報告～ 

年度末のアンケートの結果、加入率が 6 割弱となり従来の活動が困難となったた

め、本校 PTA 運営の在り方を見直す一年と位置づけ、検討と協議を重ねてきまし

た。 

・各委員会を休止し、役員選出を行わず、学校から要請があった際に都度、お手伝

いを募集しました。 

・体育祭での生徒・保護者・先生方の安全のため、警備会社へ警備員派遣の依頼を

しました。 

・令和 8 年度に使用する合唱祭会場の予約に際し、学校からの要請に基づき、

PTA 会計より予約金の立て替え払いを行いました。 

・船橋市 PTA 連合会の加入校と情報交換を実施し、その過程で個人情報保護に関

する規定が不十分であることが判明したため、個人情報取扱規則を策定しまし

た。                           （※↓） 
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・本部役員内で新たにデジタルツールとして連絡手段を LINE から LINE 

WORKS へ移行しました。 

・令和 7 年度は P 連に加入している学校との情報交換が運営の見直しに参考にな

ったことを踏まえ、昨年度の定期総会で退会意向であった、船橋市 PTA 連合会

について、今年度は継続加入するという結論に至りました。 
 

 

～令和 8 年度の活動方針と活動計画～ 

令和 8 年度は、昨年度に引き続き「無理のない形で、できる人ができることを

持ち寄る」PTA のあり方へ運営の確立に向けて具体的に取り組んでいく一年

と位置づけています。 

・委員会活動は実施せず、各学級からの役員選出は行いません。 

・会費の集金については一旦保留とし、今後の運営状況に応じて、必要な範囲

で年度途中にお願いする可能性があります。会費の運用については、会則に定

められた金額にこだわらず、実情に応じた柔軟な対応を検討します。 

・理事会については、専門委員及び学年委員を選出していないため、本部役員

および教職員 2 名で構成し、必要な協議・意思決定を行います。選考委員会に

おいても同様、教職員 1 名および本部役員若干名で構成します。 

 

今後は保護者の皆様の負担軽減を意識しつつ、必要な事項については本部役員

と学校が連携し、無理のない形で進めていきます。 

特定の方に負担が偏らないよう配慮しつつ、子どもたちのより良い学校生活を

支えるという目的を大切に、学校・家庭・地域をつなぐ役割を果たして行きた

いと考えています。 

 

以上、よろしくお願いいたします   


