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はじめに 

 

  

 

障害者の就労は年々その重要度を増しており、実際に就労している障害者の数と雇用し

ている企業の数は増加傾向にあります。 

障害者就労の重要度が増すに連れ、就労を支援する事業所等の社会資源も充実化がみ

られており、地域の福祉行政という観点では、大変ありがたいことであると感謝しており

ます。 

様々な事業所が増え、事業所毎の特色が多様化している現状において、サービスの利用

を希望する障害者と事業所の適切なマッチングが非常に重要であることは言うまでもあり

ません。 

当ハンドブックは、企業への就労を希望する障害者への支援を主に行う就労移行支援事

業所に係る情報を集約し、障害者へ提供することにより適切なマッチングの実現を図りま

す。 

当ハンドブックの情報が、就労を希望する障害者と就労移行支援事業所を結ぶきっかけ

となり、障害者の就労を促進する一助となれば幸いでございます。 

 

船橋市 健康福祉局 福祉サービス部 障害福祉課 

障害者の就労を全力で支援する方々がいます 
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Ⅰ．就労移行支援について 

 

 

 

  一般就労を希望する障害のある方について、企業への就労を目指して訓練・支援するサービ

スです。 

  就労移行支援事業所における基礎訓練を通して、基礎体力やビジネスマナー等を身に付けた

上で、生産活動や企業内実習等の機会を提供して就労に必要となる実践的な能力の向上を図

ります。 

  就職の準備が出来た方については、ハローワーク等と連携しながら就職活動のサポートを行

い、一般就労を目指します。 

  就職した後も、即時に支援を終了するのではなく、本人が安心して就労を継続できるよう、就

職直後に発生する問題の解決支援や企業との調整等、一定期間において職場への定着支援を

行います。 

 

 

 

・自分の障害特性について向き合い、理解を深めたい。 

・自分がどんな仕事に向いているのか分からない。 

・就労してみたけど、思ったように仕事を続けることが出来ない。仕事が続けられるように自分を

見直したい。 

・就労するためのスキルを身に付けたい。 

・就職活動を一人で乗り切れるか不安、就職活動のサポートをしてほしい。 

・就職するまでのサポートはもちろんのこと、就職した後も頼りに出来るサービスが欲しい。 

  ※「就労へ向けた訓練」ではなく、「職業紹介」を希望される方におかれましては、ハローワークへご相談く

ださい。 

 

 

 

次のいずれかに該当する方 

・６５歳未満の者で、企業等への就労を希望している方 

・あん摩マッサージ指圧師免許等を取得して就労を目指す方 

 

 

 

 

 

 

 

 

就労移行支援とは？ 

こんな方にオススメ 

対象者 
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 ▶サービス費用について 

原則：サービス費用の１割が自己負担となります。 

 

ただし、利用者の自己負担を軽減するための措置が規定されており、世帯(※)の収入状況に応

じて以下の区分により、月ごとの利用者負担上限額が設定されています。 

 

(所得区分別利用者負担上限月額) 

所   得   区   分 障害福祉サービス費 

生 活 保 護 0円 

市町村民税非課税世帯 0円 

市町村民税課税世帯 

均等割のみ 9,300円 

所得割 16万円未満 9,300円 

所得割 16万円以上 37,200円 

 

※世帯の範囲について 

   世帯の範囲については、「本人及び配偶者」となります。 

 

 ▶その他費用について 

  サービス費用以外にも、通所の際に発生する交通費や事業所での食事代など、利用

者に負担していただく費用が発生します。 

  事業所により発生する費用が異なりますので、利用の前に事業所に確認していただく

ことをお勧めします。 

 

 

 

 

 

 

 

  

利用に係る費用 
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手続き 内容 

事業所選び 就労移行支援事業所に係る情報を収集します。 

面接・相談 
通所を希望する事業所に連絡し、対面等により面接・相談を行います。 

事業所の支援内容や特色、ルール、費用等の話を聞いてみましょう。 

見学・体験利用 

見学や体験利用を通して、事業所のサービス内容を体験してみましょう。 

自分に合う事業所かどうかを確認する良い機会になります。 

※希望する場合は、事業所へ相談してください。 

申請 

市役所障害福祉課へサービス利用に係る申請を行います。 

必要な書類は障害福祉課からお渡ししますので、まずは市へご連絡くださ

い。 

【障害福祉課相談支援係支給調整班】 

ＴＥＬ 047-436-2343 ／ＦＡＸ 047-433-5566 

認定調査 障害のある方の状態について市の職員による聞き取り調査を行います。 

サービス等利用計

画の作成・提出 

サービスを利用する上での計画書を作成し、市に提出してもらいます。 

※詳細は障害福祉課へお問い合わせください。（Ｐ８・４２参照） 

受給者証発行 サービスを利用するために必要となる受給者証を市が発行します。 

利用契約 市から受け取った受給者証を事業所へ提示し、利用契約を結びます。 

利用開始 事業所にてサービスの利用を開始します。 

事
業
所
選
び

面
接
・相
談

見
学
・体
験
利
用

申
請

認
定
調
査

サ
ー
ビ
ス
等
利
用

計
画
の
作
成
・提
出

受
給
者
証
発
行

利
用
契
約

利
用
開
始

利用までの流れ（手続き） 

就労移行支援事業所 就労移行支援事業所 

事業所 

市役所障害福祉課 
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『就労移行支援』と『就労継続支援Ａ型』の違いは？ 

『就労移行支援』は一般就労を目指す障害のある方向けのサービ

スです。一定期間（原則２年まで）において事業所のカリキュラムに

則って、自己の障害特性理解、ビジネスマナー・ビジネススキルの

習得を目指します。訓練の結果、就職の準備が出来た方は、事業所

のサポートを受けながら就職活動を行い、企業への就職を目指し

ます。利用者のスキルアップ及び就職を目指すサービスであり、通

所中は原則、賃金や工賃が発生しません。 

 

『就労継続支援Ａ型』は、企業等での就労が困難な障害のある方向

けのサービスで、事業所にて生産活動や創作活動を実施するもの

です。就労移行支援とは異なり利用期間に制限が無く、通所先の

事業所へ継続的に通うことができます。また、『就労継続支援Ａ型』

は原則、事業所と雇用契約を結び、事業所の従業員として通うこ

とになる為、賃金が支払われます。 

Ⅱ．よくある質問 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Ｑ 

 

 

  Ａ 
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『就労移行支援』を利用した場合の費用は？ 

『就労移行支援』を利用した場合の費用については、２つに分けて

説明いたします。 

①サービス費用 

 １日通所した際に発生する利用料です。原則、サービス料金の１

割負担でご利用いただくことが可能です。また、１割負担について

も利用者の所得状況によって、１か月にご負担いただく金額に上

限が設定されます。詳しい内容につきましては、本紙Ｐ３「利用に

係る費用」をご覧ください。 

②その他費用 

 サービス料以外に発生する費用で、交通費、食費等が含まれま

す。こちらにつきましては、原則、利用者の全額自己負担となりま

す。また、交通費につきましては、市にて「障害者施設等通所交通

費の助成」という助成制度をご案内しておりますので、費用を軽減

できる場合があります。詳しくは障害福祉課へお問い合わせくだ

さい。 

障害福祉課 ☎ ０４７－４３６－２３４３ 

       ＦＡＸ ０４７－４３３－５５６６ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 Ｑ 

 

 

  Ａ 
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訓練内容はどのようなもの？ 

各事業所へ直接ご連絡いただき、相談・見学を通して確認して

いただくことをお勧めいたします。 

『就労移行支援』は一般就労を目指す障害のある方向けのサー

ビスで、一定期間（原則２年まで）において事業所のカリキュラムに

則って、自己の障害特性理解、ビジネスマナー・ビジネススキルの

習得を目指します。 

 しかしながら、その訓練内容については各事業所により特色があ

り、統一的なものではございません。 

 利用者とカリキュラムのマッチングも非常に重要であることか

ら、当ハンドブックの情報を参考に、より詳細な内容につきまして

は各事業所にお問い合わせいただいて、直接確認してください。 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 Ｑ 

 

 

  Ａ 
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利用するためにはどうしたらいいの？ 

サービスをご利用いただく上では、「障害福祉サービス受給者証」

（水色の冊子）の交付を受けていただく必要があります。受給者証の

交付のためには申請書類の作成、市職員との聞き取り調査等のお

手続きが必要となります。（本紙Ｐ４「利用までの流れ」参照） 

より詳細な内容につきましては、障害福祉課までお問い合わせいた

だきますようお願いいたします。 

 

障害福祉課 相談支援係 支給調整班  

  ☎ ０４７－４３６－２３４３ ／ ＦＡＸ ０４７－４３３－５５６６ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 上記の他、ご不明点等ございましたら、下記までお問い合わせください。 

【お問合せ先】 

船橋市役所 障害福祉課 相談支援係 支給調整班 

TEL：047-436-2343  ／  FAX：047-433-5566 

Mail：shogai-sodan@city.funabashi.lg.jp 

  

 

 

 Ｑ 

 

 

  Ａ 
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Ⅲ．船橋市内の就労移行支援事業所 

 

【就労移行支援事業所一覧】 

番号 事業所名称 電話番号 紹介ページ 

１ みらい工芸館 047-456-7162 Ｐ10 

２ LITALICOワークス船橋 047-460-3181 Ｐ12 

３ ウェルビー西船橋駅前センター 043-433-6622 Ｐ14 

４ LITALICOワークス西船橋 047-333-7727 Ｐ16 

５ 
就労移行支援事業所 

ジョブサ船橋アドバンス 
047-495-3690 Ｐ18 

６ ジョブサ船橋 047-460-0690 Ｐ20 

７ ディーキャリア船橋オフィス 047-401-5414 Ｐ22 

８ アクセスジョブ西船橋 047-407-1455 Ｐ24 

９ 
就労移行・定着・選択支援事業所 

DAYJOB（ダイジョブ）西船橋 
047-468-8082 Ｐ26 

１０ manaby船橋駅前事業所 047-406-5890 Ｐ28 

１１ 就労移行支援事業所 リンクス船橋 047-405-2246 Ｐ30 

１２ ハートフル NKC船橋 047-426-7320 Ｐ32 

１３ スマイルハート船橋 047-411-9207 P34 

１４ AnyCampus 西船橋 047-495-0203 P36 

１５ キズキビジネスカレッジ 西船橋校 047-402-2958 P38 

１６ 就労移行支援事業所 リンクス西船橋 047-401-7241 P40 

 

 

 

 

  



10 

 

法人名 【外観】 

社会福祉法人 大久保学園 

 

事務所名 

多機能型事業所 みらい工芸館 

 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：０４７－４５６－７１６２ 

Ｆ Ａ Ｘ ：０４７－４５６－７１６５ 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ：mirai@ohkubogakuen.or.jp 

担当者名 ：山本  

所在地  【地図】 

〒２７４－００５３ 

船橋市豊富町６０３－２ 

 

アクセス 

京成バスさざめざく停留所から 

徒歩５分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

２００５年 ５月 １日 男性：  ３名 ／ 女性：  １名 

開所日 

月曜日～金曜日 

（土曜日開所の場合も有） 

ホームページ 

 

休業日 
土日。祝日 

開所時間 
９：００～１６：３０ 

利用者状況 

定   員：   ６名 （就労移行支援事業） 

主な対象者：□身体障害者 ☑知的障害者 □精神障害者 □難病患者等 

年 齢 層：□ ２０代～５０代（就労移行支援事業） 

男 女 比：１０（男）：０（女）（就労移行支援事業） 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】応相談 

実績が多い順に

３つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他

（  ） 

実習・就労  ○  ○ ○   
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（○）ストレスコントロール 

（○）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（○）気持ちのコントロール 

（○）人とのコミュニケーション 

（ ）オフィスでのマナー 

（ ）パソコンを用いた作業 

（◎）簡単な作業 

（ ）事業所の外での訓練 

（◎）企業での実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■サービスを利用しているときの支援 

（○）利用者との面談 

（○）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（◎）企業の情報の収集 

（○）障害者を採用する企業の開拓 

（○）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（◎）就職後も連絡が取れる体制 

（○）就職後に職場への定期的な訪問 

（〇）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

 多機能型
た き の う が た

事業所
じぎょうしょ

みらい工芸館
こうげいかん

ではトートバック
と ー と ば っ く

の折り畳み
お り た た み

、タグ付け
た ぐ づ け

、袋入れ
ふくろいれ

、テープ
て ー ぷ

止め
ど め

などの内職
ないしょく

作業
さぎょう

を中心
ちゅうしん

に日々
ひ び

利用者
りようしゃ

さんの能力
のうりょく

に合わせた
あ わ せ た

日中活動を行っています。 

 同法人
どうほうじん

の障害者
しょうがいしゃ

就 業
しゅうぎょう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

と連携
れんけい

し、求人
きゅうじん

の紹介
しょうかい

や実習
じっしゅう

なども行って
おこなって

います。 

 皆さん
み な さ ん

日々
ひ び

やりがいをもち、集 中
しゅうちゅう

して作業を行っています。集 中
しゅうちゅう

出来る
で き る

環境
かんきょう

で仕事
し ご と

の

やりがい、集 中 力
しゅうちゅうりょく

を養いたい
や し な い た い

方
かた

ぜひ一緒
いっしょ

にお仕事
お し ご と

をしましょう。 

 多機能型
た き の う が た

事業所
じぎょうしょ

ですので、生活
せいかつ

介護
か い ご

事業
じぎょう

、就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B
Ｂ

型
がた

事業
じぎょう

も行って
おこなって

います。 就 職
しゅうしょく

まで考えて
かんがえて

いないけど、静か
し ず か

な環境
かんきょう

でお仕事
お し ご と

をしたいという方
かた

もぜひお待ち
お ま ち

しております。 

利用者の声 

・毎日
まいにち

楽しく
た の し く

通所
つうしょ

しています。 

・作業
さぎょう

を毎日
まいにち

頑張る
が ん ば る

事
こと

で元気
げ ん き

に過ごす
す ご す

事
こと

が出来て
で き て

います。 

・静か
し ず か

な場所
ば し ょ

で落ち着いて
お ち つ い て

仕事
し ご と

をする事
こと

が出来ます
で き ま す

。 

・作業
さぎょう

の他
ほか

に一泊
いっぱく

旅行
りょこう

や忘年会
ぼうねんかい

などの行事
ぎょうじ

もあり、嬉しい
う れ し い

です。 

・工賃
こうちん

や賞与
しょうよ

が貰える
も ら え る

からやりがいがある。 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

 株式会社 LITALICOパートナーズ 

事務所名 

LITALICOワークス船橋 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：０４７-４６０-３１８１ 

Ｆ Ａ Ｘ ：０４７-４６０-３１８２ 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ： 

info_funabashi_wk@litalico.co.jp 

担当者名 ：中川 要 

所在地 【地図】 

 

 

 

 

 

 

 

 

〒２７３-０００２ 

東船橋３-３３-３ ストーンフィールドビル 1Ｆ 

アクセス 

JR総武線「東船橋駅」より徒歩３分 

開設年月日 事務所スタッフ 

２０１１年 ２月 １日 男性： ３ 名 ／ 女性： ６ 名 

開所日 

平日、土曜日、 

第三日曜日、祝日 

※月によって第三日曜日以

外も開所あり 

ホームページ 

 

休業日 
第一、二、四日曜日、 

年末年始 

開所時間 

平日・土曜 

８:３０～１７:００ 

日曜・祝日 

８:３０～１２:３０ 

利用者状況 

定   員： ２０ 名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

年 齢 層：２０～５０歳代 ２０～３０代が多い 

男 女 比： ５：５  

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】公式 HPよりお問い合わせください 

実績が多い順に３

つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他

（  ） 

実習・就労 ○   ○  ○  
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（◎）ストレスコントロール 

（○）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（○）気持ちのコントロール 

（◎）人とのコミュニケーション 

（○）オフィスでのマナー 

（○）パソコンを用いた作業 

（○）簡単な作業 

（○）事業所の外での訓練 

（○）企業での実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■サービスを利用しているときの支援 

（○）利用者との面談 

（◎）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（○）企業の情報の収集 

（○）障害者を採用する企業の開拓 

（○）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（◎）就職後も連絡が取れる体制 

（○）就職後に職場への定期的な訪問 

（○）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

私たちは、障害を理解することはもちろん、一人ひとりと向き合うことが大切だと考えて

います。どのように働き、どのような生活を送りたいのか。また、その生活を実現するために

はどうすればいいのかを一緒に考えます。支援の限界をつくらず、その人がもつ可能性を最

大限に引き出すことを目指し、サポートしています。まずは一度ご相談ください！ 

利用者の声 

私自身、最初は「自分で何とかしなくては」と思い込み、サポートを受けるという選択肢す

ら思い浮かびませんでした。病院でもうまく頼れず、モヤモヤとした孤独感を抱えていたんで

す。でも、ここに来て「一人じゃないんだ」と実感できました。ちょっとした悩みでもじっくり聞

いてくれる人がいます。今、孤独を感じている方にこそ、ちゃんと頼っていい場所があるんだ

よ、と伝えたいです。 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

 ウェルビー株式会社 

事務所名 

就労移行支援事業所 

ウェルビー西船橋駅前センター 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：043-433-6622 

Ｆ Ａ Ｘ ：043-433-6621 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ：nishifunabashi@welbe.co.jp 

担当者名 ：鈴木みどり 

所在地 【地図】 

 〒273-0025 

千葉県船橋市印内町 603-1 田中ビル 

301A 

 

アクセス 

各線「西船橋」駅（南口） 徒歩 1分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2012年 04月 01日 男性：  2名 ／ 女性：  4名 

開所日 月曜日～土曜日 
ホームページ 

 
休業日 

日曜日 

特別カリキュラムの都合で開所する場合もあり 

開所時間 

【開所時間】 

月～土：9時～18時 

【訓練時間】 

月・水・金・土： 

10時～14時 

火・木：10時～16時 

利用者状況 

定   員：20名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

年 齢 層：20代～60代 

男 女 比：男性 6：女性 4 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】随時受入れ可(日程は要相談) 

実績が多い順に３

つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他 

（軽作業） 

実習・就労 〇    〇  〇 

二次元 

バーコード 
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訓練内容（◎：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 支援内容（◎：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（◎）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（〇）気持ちのコントロール 

（◎）人とのコミュニケーション 

（◎）オフィスでのマナー 

（〇）パソコンを用いた作業 

（〇）簡単な作業 

（〇）事業所の外での訓練 

（〇）企業での実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■サービスを利用しているときの支援 

（〇）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（〇）企業の情報の収集 

（〇）障害者を採用する企業の開拓 

（〇）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（〇）就職後も連絡が取れる体制 

（〇）就職後に職場への定期的な訪問 

（〇）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

ウェルビー西船橋駅前センターです。 

西船橋駅前センターは、全国で 1番最初に開所した歴史あるセンターです。 

JR西船橋駅から徒歩で 2分とアクセスがとてもいいです。 
 

「就職したいけど今の自分に出来るかな？」 

「仕事が続かない」「障害者雇用で働きたい」 

「就労経験がない」「ブランクが長くて不安」・・・などなど 

働くことについて、悩みや不安はありませんか？ 

お話を伺い今後について一緒に考えていきたいと思っております。 
 

様々な経験のスタッフが皆様をお待ちしております。 

随時見学・体験を受け付けておりますので、お気軽にお問い合わせください。 

利用者の声 

・一人一人に専任のスタッフがつき、個別に面談をするので、就職活動の悩みだけでなく経済状況や

病気のこと人間関係のことも相談出来ています。 

・オフィスワークシミュレーションのカリキュラムで実際に電話応対のトレーニングもあり、実績に即し

た訓練ができとても良いです。 

・訓練内容をオフのときにも活かして、人付き合いが楽になった。 

・認知ワークでは自分の考え方のクセに気づき、辛くなりにくい過ごし方を学ぶことが出来た。 

・グループワークなどのコミュニケーションカリキュラムでは、普段お話しない方とも話あえて、色々

なご意見をいただけて嬉しかった。 

【作業風景】 

利用者様の年代が20代～60代と幅広いですが、年代関係なくコミュニケーションを取っています。

パソコン訓練や軽作業の際は、黙々と集中して取り組み、コミュニケーションカリキュラムやリフレッシ

ュの時間は、和気あいあいと活発な意見交換をするなどメリハリがしっかり付いています。また、コミ

ュニケーションカリキュラムは、体験者の方も参加しやすい雰囲気で、初めての方も参加されていま

す。 

キモチプラス（セルフケアツール）や認知ワークでは、ストレス対処やセルフケア、考え方や他者視点を

取り入れたカリキュラムも行っています。 
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法人名 【外観】 

 

株式会社 LITALICOパートナーズ 

 

事務所名 

LITALICOワークス西船橋 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：047-333-7727 

Ｆ Ａ Ｘ ：047-333-7728 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ： info_nishifunabashi_wk@litali

co.co.jp 

担当者名 ：脇田幸子 

所在地 【地図】 

 〒273-0033 

千葉県船橋市本郷町475―１ 

石井ビル 4階  

アクセス 

JR総武線、武蔵野線、東京メトロ東西線  

西船橋駅 南口徒歩６分 

京成本線 京成西船駅 徒歩９分 

開設年月日 事務所スタッフ 

平成２９年６月１日 男性： ２名 ／ 女性： ５名 

開所日 
月～土、第３日曜、祝日 

第３日曜以外の開所もあり 

ホームページ 

 

休業日 
年末年始（12/29～1/3） 

第 1,2,4日曜 

開所時間 
平日８：３０～１７：００ 

日祝８：３０～１２：３０ 

利用者状況 

定   員：２０名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

年 齢 層：１０代～６０代の方がいらっしゃいます ※２０代～３０代が７割 

男 女 比：２：１ 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】利用可 

実績が多い順に３

つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他 

（軽作業） 

実習・就労 ◎   〇   〇 

  

バーコード 
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訓練内容 ：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 支援内容（◎：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（◎）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（〇）気持ちのコントロール 

（〇）人とのコミュニケーション 

（〇）オフィスでのマナー 

（〇）パソコンを用いた作業 

（〇）簡単な作業 

（  ）事業所の外での訓練 

（◎）企業での実習、企業見学 

（〇）その他 

（模擬会社を想定したグループワーク等） 

■サービスを利用しているときの支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（〇）企業の情報の収集 

（〇）障害者を採用する企業の開拓 

（〇）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（〇）就職後も連絡が取れる体制 

（◎）就職後に職場への定期的な訪問 

（〇）同じ事業所の卒業生が集まる会の開催 

■その他 

（〇）その他 

（関係機関やご家族と連携した支援） 

事業所ＰＲ 

明るい雰囲気の訓練フロアーで、優しいスタッフのサポートの中、段階的に３つのステップを

重ねて長く働く力を育みます。 

① 就職準備：スタッフは温かい声がけ等で、安心感を持っていただけるように関わります。

体調・体力を整えながら、ご自身の障害特性や適性を知っていきます。 

② 職場体験：センター内の模擬業務だけでなく、実際に企業へ行き「本物の仕事」に触れ、実

践力を磨きます。 そして自分に合った環境や業務の振り返りを行い、応募先の選定につ

なげていきます。 

③ 就職活動：最後は「どんどん応募していく」段階です。履歴書や職務経歴書の作成、面接の

対策を行いながらご本人にマッチしそうな企業を一緒にさがし応募していきます。 

各ステップを通じてビジネスマナーやコミュニケーションスキルを身につけていただき自信

をもってチャレンジできるよう丁寧にサポートします。 

利用者の声 

離職から再就職まで 2 年かかりましたが、本当に価値ある時間でした。働きながらでは難し

い自己理解や障害特性と向き合えたことで、心にゆとりが生まれました。スタッフの方が真

剣に向き合ってくれたおかげで、苦手だった人付き合いにも自信が持てそうです。今後は自

分のペースを大切に、私のことを大切にしてくれる人たちを心配させないよう安定して働い

ていきたいと思います。 

【作業風景】 

【面談室】                 【西船橋センターのスタッフ】 
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法人名 【外観】 

 
株式会社ロクマル 

事務所名 

就労移行支援事業所 

ジョブサ船橋アドバンス 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：０４７－４９５－３６９０ 

Ｆ Ａ Ｘ ：０４７－４９５－３６９９ 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ： jyobusafunabashiad@gmail.

com 

担当者名 ：池澤 香織 

所在地 【地図】 

 〒２７３－０００５ 

千葉県船橋市本町２－２－７ 

船橋本町プラザビル６階２１―A号室 

 

アクセス 

京成線「京成船橋駅」より徒歩５分 

JR「船橋駅」より徒歩１０分 

開設年月日 事務所スタッフ 

平成２５年 ５月 １日 男性：０名 ／ 女性：７名 

開所日 月～金曜日 
ホームページ 

 

休業日 土日・年末年始 

開所時間 １０時～１６時 

利用者状況 

定   員： ２０名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 □難病患者等 

年 齢 層：２０代～５０代  

男 女 比：６：４ 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】随時（回数規定なし） 

実績が多い順に３

つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他 

（軽作業） 

実習・就労 〇   〇   〇 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（〇） 自身の病状や障害の理解のための 

訓練 

（〇）気持ちのコントロール 

（◎）人とのコミュニケーション 

（〇）オフィスでのマナー 

（〇）パソコンを用いた作業 

（〇）簡単な作業 

（〇）事業所の外での訓練 

（◎）企業での実習、企業見学 

（〇）その他（面接練習） 

■サービスを利用しているときの支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（〇）企業の情報の収集 

（〇）障害者を採用する企業の開拓 

（〇）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（〇）就職後も連絡が取れる体制 

（◎）就職後に職場への定期的な訪問 

（ ）同じ事業所を卒業した人同士が 

集まる会の開催 

■その他 

（〇）その他（通院同行、部活動の実施） 

事業所ＰＲ 

当事業所では、アットホームな雰囲気でコミュニケーションを中心にトレーニングを 

行っています。面談を大事にしており、日々面談を通じてお一人お一人にあわせた計画を 

立て、就職に向けての支援を行っています。 

また、就職後も長期安定就労できるように、定着支援を行っております。 

お気軽にお問合せくださいませ。 

利用者の声 

私は就労経験がなく、通所前は何もわからない状態でしたが、ジョブサでビジネススキルの

講座や電話対応の練習をしてくださったため、入社後のイメージを明確にする事ができまし

た。また、他者とのコミュニケーションについても不安がありましたが様々なトレーニングで

スタッフや利用者の方と関わる経験を重ね、少しずつ自分の考えを適切に伝えられるように

なりました。 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

 株式会社ロクマル 

 

事務所名 

ジョブサ船橋 

 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：047-460-0690 

Ｆ Ａ Ｘ ：047-460-0691 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ：j-funabashi@rokumaru.co.jp 

担当者名 ：武村絵美 

所在地 【地図】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〒273-0005 

千葉県船橋市本町 6-2-18 

田麻和ビル 2階 

アクセス 

JR船橋駅、東武線船橋駅から徒歩 3分 

京成船橋駅から徒歩 5分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

平成 24年 2月 1日 男性：  2名 ／ 女性：  5名 

開所日 月～金 
ホームページ 

 

休業日 土日・祝日・年末年始 

開所時間 ９：３０～１６：００ 

利用者状況 

定   員：２０名   

主な対象者：□身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 □難病患者等 

年 齢 層：１０代～３０代（２０代が半数以上） 

男 女 比：３：１ 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】事前にご相談ください 

実績が多い順に３

つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他

（  ） 

実習・就労 〇   ◎ 〇   
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（〇）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（〇）気持ちのコントロール 

（◎）人とのコミュニケーション 

（〇）オフィスでのマナー 

（〇）パソコンを用いた作業 

（〇）簡単な作業 

（〇）事業所の外での訓練 

（〇）企業での実習、企業見学 

（◎）その他（清掃訓練） 

■サービスを利用しているときの支援 

（〇）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（〇）企業の情報の収集 

（〇）障害者を採用する企業の開拓 

（〇）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（◎）就職後も連絡が取れる体制 

（〇）就職後に職場への定期的な訪問 

（◎）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（〇）その他（通院同行） 

事業所ＰＲ 

ジョブサ船橋では初めて就職する方が多く通っているため、「コミュニケーションスキル」を最

も大切にしています。楽しくコミュニケーションが身につけられるよう、毎年地元のお祭りに

参加したり、「部活動」を取り入れていることも特徴のひとつです。仕事を長く続けるために

必要な「働く土台作り」としてライフスキルやビジネスマナー、「業務スキル」として実践に沿っ

たジョブトレ（事務・清掃訓練）も行っています。また、ジョブサ船橋を利用して就職した方た

ち（卒業生）が集まる「カタリバ」を毎月開催し、相談しやすい環境を作ることで就職後も長く

安定した就労ができるよう心身共にサポートしています。 

利用者の声 

元々、人づきあいとコミュニケーションが苦手で、人に言われたことに対してうまく言葉が返

せないことが課題でした。そんな時にジョブサ船橋でコミュニケーションの訓練を受けて、ど

うやったら人づきあいがうまくいくのかを考えながら勉強しました。その結果、人間関係も

少しずつ改善されていったのです。悩んだ時は、スタッフさんや相談員さんや家族などに相

談し、少しずつ悩みを解決することができました。ジョブサは皆さんの悩みを解決できる場

所だと思うので、ぜひ来てください。 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社ジェイマックス 

事務所名 

ディーキャリア船橋オフィス 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：047-401-5414 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ：funabashi@dd-career.com 

担当者名 ：中玉利 佳幸 

所在地 【地図】 

 

 

〒273-0005 

千葉県船橋市本町 2-2-7プラザビル３階 

 

アクセス 

JR総武線・東武アーバンパークライン 

船橋駅から徒歩 8分 

京成船橋駅から徒歩 5分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

2018年 3月 1日 男性：   3名 ／ 女性：   6名 

開所日 
平日、土曜日 ホームページ 

 

休業日 
日曜日、祝日、年末年始、

GW 

開所時間 
10:00～16:00 

利用者状況 

定   員：20名   

主な対象者：□身体障害者 ■知的障害者 ■精神障害者 □難病患者等 

年 齢 層：20代～50代 

男 女 比：男性 12人：女性 10人 

事業所見学・体験利用 

【見学】■随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】■随時 

実績が多い順に３

つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他

（  ） 

実習・就労 ○   ○    

 

 

ド 
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訓練内容（◎：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 支援内容（◎：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（◎）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（◎）気持ちのコントロール 

（〇）人とのコミュニケーション 

（〇）オフィスでのマナー 

（〇）パソコンを用いた作業 

（〇）簡単な作業 

（ ）事業所の外での訓練 

（〇）企業での実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■サービスを利用しているときの支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（〇）企業の情報の収集 

（〇）障害者を採用する企業の開拓 

（◎）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（〇）就職後も連絡が取れる体制 

（〇）就職後に職場への定期的な訪問 

（〇）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

当事業所は、精神・発達に特化した就労移行支援事業所となります。 

現在は、精神の方が約４割、発達の方が約５割、知的の方が約１割という利用者様の障害割合となってお

ります。 

年齢層については、20代前半から 50代後半までと幅広い年齢層の方がご利用いただいております。 

ディーキャリア船橋の魅力として、利用者様からの声として、見学から通所までに至った理由の多くが、支

援員の人柄と安定就労を目的とした支援内容となっております。 

また、支援員と利用者様がとても仲が良く、アットホームな雰囲気で就職を目指せます。 

利用者の声 

【利用中の方、卒業生の方の声】 

・支援員の方がとても優しく、自身に寄り添って面倒見てくれます。とても良い場所です。 

・就職や社会人としてのスキルをアドバイスで身につくことができました。おすすめします。 

・支援員さんは全員とても優しくて、相談しやすく、本当に頼りがいのある方達です！自分からの挨拶は

高校3年間「指摘されるか」と思い、とても怖くて挨拶ができなかったけど、支援員さんや周りが明るいお

かげで少しずつできるようになりました！支援員さんそれぞれ、雑談や相談ができ、報連相が少しずつで

きるようになりました！ 

・卒業生です。コースが分かれていて、その人の段階に合わせた支援をしてくれます。 

面接対策や実習もしっかりサポートしてくれて社会にスムーズにでていけるような体制が整っています。 

【作業風景】 

■ライフスキルコース ■ワークスキルコース ■リクルートコース    ■面談室 
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法人名 【外観】 

株式会社クラ・ゼミ 

事務所名 

アクセスジョブ西船橋 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：047-407-1455 

Ｆ Ａ Ｘ ：047-407-1444 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ：aj.nishifuna@kurazemi.co.jp 

担 名 ：エノモト 

所在地 【地図】 

〒273-0032 

船橋市葛飾町 2-380-2 

ヤマゲンビル 302 

アクセス 

JR総武線、武蔵野線、京葉線 

東京メトロ東西線 

東葉高速鉄道線 

「西船橋駅」南口から徒歩 5分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2019年 12月 1日 男性：  2 名 ／ 女性： 4  名 

開所日 月～土 
ホームページ 

 

休業日 
日曜日、年末年始、 

GW、夏季 

開所時間 

営業時間 09：00～18：00 

サービス提供時間 10:00～

15:00 

利用者状況 

定   員： 20  名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

年 齢 層：10代～40代。30～40代が多め 

男 女 比：1：2 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】見学時にご相談ください。 

実績が多い順に３

つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他 

（軽作業） 

実習・就労 ◎     〇 〇 

 

西船橋駅 

アクセスジョブ西船橋 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（〇）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（〇）気持ちのコントロール 

（◎）人とのコミュニケーション 

（〇）オフィスでのマナー 

（〇）パソコンを用いた作業 

（〇）簡単な作業 

（〇）事業所の外での訓練 

（◎）企業での実習、企業見学 

（〇）その他（他事業所との交流） 

■サービスを利用しているときの支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（◎）企業の情報の収集 

（〇）障害者を採用する企業の開拓 

（〇）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（〇）就職後も連絡が取れる体制 

（〇）就職後に職場への定期的な訪問 

（〇）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

アクセスジョブ西船橋は就労移行支援・就労定着支援・就労選択支援の 3 サービスを提供し

ています。就労に向けた進路の選択からお仕事で必要なスキル習得のためのトレーニング、

就職後のフォローまで一貫してサポートが可能です。堅苦しいイメージを持つ方もいるかも

しれませんが、事業所の中は開放的で、明るく気さくなスタッフばかりなので安心してくださ

い◎気兼ねなくリラックスしてトレーニングに取り組んで頂き、安心して、そして自信を持っ

て就職できるようサポートします。 

利用者の声 

●スタッフと自己対処について一緒に取り組んだことが、今の仕事でも活かすことが出来

て、お仕事も継続することが出来ています。また、正社員で働くことを目標にしていました

が、スタッフに言われていた「長く働くこと」の大切さを実感し、雇用形態にとらわれず、自分

が働き続けられる環境でやりがいを持ってお仕事を続けています。 

●通所することで崩れてしまった生活リズムを整えることが出来ました。スタッフの方との関

わりや苦手な事への向かい方を一緒に考えてもらうことで自己理解が深まりました。 

●就職活動ではコミュニケーションについてスタッフの方に相談したり、作業を通じて伝え方

を学ぶことが出来ました。 

●パソコンの訓練に取り組むことができ、今の仕事でも活かすことが出来ました。事業所で

訓練していなかったら、仕事でとても困っていたと感じます。 

●スタッフの方と面接練習に取り組めたことで、安心して面接に臨むことが出来ました。 

【作業風景】 

事業所の中は明るく開放的です！  PCは 2画面で学習も可能◎    軽作業の種類も豊富です！ 
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法人名 【外観・内観】 

 一般社団法人 サスティナブル・エイド 

事務所名 

就労移行・定着・選択支援事業所  

DAYJOB（ダイジョブ）西船橋 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：047-468-8082 

Ｆ Ａ Ｘ ：047-468-8083 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ：info@dayjob2427.jp 

担当者名 ：菊池 拓也 

所在地 【地図】 

 

〒273-0031 

船橋市西船 4-21-1 

デイジーファーストビル 301号 

アクセス 

JR、東西線、東葉高速線  

西船橋駅から徒歩２分 

京成西船駅より徒歩４分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2021年 6月 1日 男性：  ３名 ／ 女性：  ２名 

開所日 
月曜～金曜 

(土曜午前も開所日有り) 

ホームページ 

        

https://dayjob2427.jp 休業日 
日曜、祝日 

年末年始 

開所時間 10:00-15:00 

利用者状況 

定   員：１５名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 □難病患者等 

年 齢 層：２０代～５０代 

男 女 比：４：１ 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】随時ご相談ください 

実績が多い順に３

つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他 

（農園） 

実習・就労 ◎   ○ ○   
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（○）ストレスコントロール 

（◎）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（○）気持ちのコントロール 

（◎）人とのコミュニケーション 

（○）オフィスでのマナー 

（○）パソコンを用いた作業 

（○）簡単な作業 

（○）事業所の外での訓練 

（○）企業での実習、企業見学 

（○）その他（ヨガ、外出プログラム等） 

■サービスを利用しているときの支援 

（◎）利用者との面談 

（○）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（○）企業の情報の収集 

（○）障害者を採用する企業の開拓 

（◎）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（○）就職後も連絡が取れる体制 

（○）就職後に職場への定期的な訪問 

（○）事業所を卒業した人同士が集まる会 

■その他 

（○）その他（ 定着支援、選択支援 ） 

事業所ＰＲ 

毎日の「安心」「信頼」「達成」で「できる」「大丈夫」を築く、そうすればなんだって「ダイジョブ、

ダイジョブ！」。スキルの習得、訓練だけではなく「就労」というゴールへ向かって個々の利用

者に寄り添って伴走します。もちろん就労後もしっかり定着支援！ 

具体的には、個別のカリキュラムで個々の課題に取り組み、プログラムでグループワーク等

に参加。資格取得もオンライン学習などでサポートします。 

通所も週 1日からでもOKです。できるところから始めてください。 

さあ、明るく穏やかなスタッフと一緒にゴールを目指しましょう！ 

利用者の声 

・スタッフの皆さんもとても良い人たちで、無理なく週 5日で通えるようになりました。 

おかげさまで予定より早く無事就職することができました。（30代女性） 

・就職のサポートももちろんですが、その後の定着支援で色々とアドバイスいただき本当に助

かっています。（20代女性） 

【作業風景・スタッフ】 
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法人名 【外観】 

 DSセルリア株式会社 

事務所名 

manaby船橋駅前事業所 

連絡先 

ＴＥＬ：047-406-5890 

ＦＡＸ：047-406-5891 

ＭＡＩＬ：funabashi@manaby.co.jp 

担当者名：鈴木 

所在地 【地図】 

 〒273-0005 

船橋市本町 6-4-20  

      平和ビル 202 

アクセス 

JR総武線「船橋駅」より徒歩 4分 

東武野田線「船橋駅」より徒歩 4分 

京成本線「京成船橋駅」より徒歩 9分 

 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

2021年 4月 1日 男性：  3名 ／ 女性：  3名 

開所日 
月～金、祝日 

(不定期土曜開所有) 

ホームページ 

 

休業日 土・日、年末年始 

開所時間 

10:00～15:00 

(土曜開所時 10:00～

12:00) 

利用者状況 

定   員： 20名   

主な対象者：■身体障害者 ■知的障害者 ■精神障害者 ■難病患者等 

年 齢 層：20代～40代 

男 女 比：男性 2：女性 8 

事業所見学・体験利用 

【見学】■随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】随時受付中(要事前予約) 

実績が多い順に３

つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他 

（  ） 

実習・就労 〇     〇 〇 

 

二次元 

バーコー

ド 
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訓練内容（◎：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 支援内容（◎：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（◎）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（〇）気持ちのコントロール 

（〇）人とのコミュニケーション 

（〇）オフィスでのマナー 

（◎）パソコンを用いた作業 

（〇）簡単な作業 

（ ）事業所の外での訓練 

（〇）企業での実習、企業見学 

（〇）その他（在宅訓練） 

■サービスを利用しているときの支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（〇）企業の情報の収集 

（〇）障害者を採用する企業の開拓 

（〇）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（〇）就職後も連絡が取れる体制 

（◎）就職後に職場への定期的な訪問 

（〇）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

◆独自開発の e-ラーニングシステム 

20 種類以上の様々なコンテンツ(HTML/CSS、illustrator、photoshop、Exce など)を

提供。オンライン講座のアーカイブも視聴可能なため、多くの選択肢から学ぶことができます。 
 

◆在宅就労、在宅訓練 

通所や通勤が困難な方も「在宅就労」につながるスキルを「在宅訓練」で学ぶことができます。  
 

◆一人ひとりに合わせた支援 

manaby では個別性を重視し、その方が望む生き方や働き方に合わせて計画を立てながら、

訓練・支援を行っていくことができます。 

利用者の声 

manaby船橋駅前事業所の魅力は、個人スペースで作業に集中できる環境にありました。 

また、在宅での訓練や自分のペースで学習を進められる点、そして多岐にわたるパソコンスキ

ルを習得できる点も大変魅力的でした。以前は学んだことのなかったパソコンスキルを身につ

けたことで、就職活動における選択肢を大きく広げることができました。さらに、講座や面談

を通じて自己理解や自己対処法を深め、自分の障害と上手に付き合っていく術を学びました。

生活習慣が整ったことも就職に向けた準備として大変役立ちました。 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

株式会社リンクス 

事務所名 

就労移行支援事業所リンクス船橋 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：047-405-2246 

Ｆ Ａ Ｘ ：047-405-2247 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ：links.funabashi@linksgroup.c

o.jp 

担当者名 ：橋本 

所在地 【地図】 

〒273-0005 

千葉県船橋市本町 3-33-13 

フォートリス船橋 7F 

アクセス 

京成船橋駅より徒歩 6分 

船橋駅より徒歩 7分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2021年 10月 1日 男性：  1名 ／ 女性：  5名 

開所日 
月〜土 

※祝日も開所しています 

ホームページ 

 

休業日 
日曜日 

※夏季休業、年末年始休業あり 

開所時間 10:00〜15:00 

利用者状況 

定   員：20名 

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

年 齢 層：20〜50代(過去には 60代の方もいらっしゃいました) 

男 女 比：5：5 

事業所見学・体験利用 

【見学】✓随時 □曜日（   ） ／【体験利用】随時受付。お気軽にご相談ください。 

実績が多い順に

３つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他 

（軽作業等） 

実習・就労 ◯     ◯ ◯ 

 

二次元 

バーコード 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（◯）ストレスコントロール 

（◎）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（◯）気持ちのコントロール 

（◯）人とのコミュニケーション 

（◯）オフィスでのマナー 

（◎）パソコンを用いた作業 

（◯）簡単な作業 

（◯）事業所の外での訓練 

（◯）企業での実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■サービスを利用しているときの支援 

（◎）利用者との面談 

（◯）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（◯）企業の情報の収集 

（◯）障害者を採用する企業の開拓 

（◯）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（◎）就職後も連絡が取れる体制 

（◯）就職後に職場への定期的な訪問 

（◯）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

リンクス船橋では、一人ひとりの状況や目標に応じた個別の訓練プログラムのもと、訓練用

パソコン 20 台を活用し、事務系・クリエイティブ系・プログラミング系など、希望する職種に

応じた訓練に無理なく取り組める環境を整えています。週 1 回の通所から始めることがで

き、自分のペースで訓練を進められる点も大きな魅力です！ 

また、完全個室の面談室を備えており、相談や悩み事がある際には支援員にいつでも相談で

きる体制を整えています。 

就労後も定期的な面談など、長く安定して働くためのサポートをいたします。 

利用者の声 

支援員の皆さんがとても優しく、丁寧に話を聞いてもらえるので安心して通うことが出来て

います。毎月の面談では体調や訓練、就職活動など色々なことを相談できて、モチベーショ

ンにも繋がっています。 

内装はとても落ち着いたおしゃれな雰囲気で集中して訓練に取り組めています。 

普段は個別訓練なので一人ひとり自分のやることに集中しているのですが、週に 2 回は講

座やグループワークといった形で他の利用者の皆さんと一緒に活動できるのも楽しみの一

つです！ 

【作業風景】 

     面談          ビジネス講座       グループワーク 

 

 

 

 

 

 

 

 



32 

 

法人名 【外観】 

 NKCキャリアサービス株式会社 

事務所名 

ハートフル NKC船橋 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：047-426-7320 

Ｆ Ａ Ｘ ：047-426-6072 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ：heartfulnkc@nkcnet.jp 

担当者名 ：田中 志奈子 

所在地 【地図】 

 〒273-0005 

千葉県船橋市本町 6-21-16 

日本企画ビル 4階 

アクセス 

JR・東武アーバンパークライン 

「船橋駅」から徒歩 5分 

京成線「京成船橋駅」から徒歩 8分 

開設年月日 事務所スタッフ 

令和 4年 4月 1日 男性：4名 ／ 女性：3名 

開所日 月～金 
ホームページ 

 

 

https://heartfulnkc.com/ 
休業日 

土日・祝休日 

年末年始 

開所時間 10:00～15:00 

利用者状況 

定   員：10名   

主な対象者： 身体障害者 知的障害者 精神障害者 ☐難病患者等 

年 齢 層：10代～50代  

男 女 比： 

事業所見学・体験利用 

【見学】 随時 月～金曜日（10時～14時） ／ 【体験利用】事前にご相談ください 

実績が多い順に３つ

まで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他

（  ） 

実習・就労 ○ 〇    ○  
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（○）ストレスコントロール 

（○）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（○）気持ちのコントロール 

（○）人とのコミュニケーション 

（○）オフィスでのマナー 

（◎）パソコンを用いた作業 

（ ）簡単な作業 

（○）事業所の外での訓練 

（◎）企業での実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■サービスを利用しているときの支援 

（◎）利用者との面談 

（ ）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（○）企業の情報の収集 

（○）障害者を採用する企業の開拓 

（○）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（◎）就職後も連絡が取れる体制 

（○）就職後に職場への定期的な訪問 

（ ）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

当事業所は、就労移行支援を中心に、一般就労を目指す方の学習・就職・定着までを 

一貫して支援しています。200以上の eラーニングを活用し、パソコン操作や 

ビジネスマナーなど実践的なスキル習得を支援するとともに、一人ひとりに合わせた 

個別学習計画で無理なく成長できる環境を整えています。 

IT企業を母体とした独自ネットワークを活かした就職支援により、 

早期就職や高い定着率を実現しています。 

利用者の声 

事業所全体が穏やかで、無理なく過ごせる環境だったのが印象的です。 

支援員の方が一人ひとりに寄り添って対応してくれました。 

不安な気持ちも相談しながら進められ、無事に就職することができました。（30代/男性） 
 

在宅訓練を利用しながら、eラーニングでスキルアップできたのが良かったです。 

履歴書の作成や面接対策も丁寧にサポートしてもらえました。 

自分に合った働き方を見つけて就職することができ、本当に感謝しています。（20代/女性） 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

株式会社ミチルワグループ 

スマイルハートカンパニー 

事務所名 

スマイルハート船橋 

 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：047-411-9207 

Ｆ Ａ Ｘ ：047-411-9208 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ：saito@smileheart-ai.jp 

担当者名 ： センター長 齊藤惠司 

所在地 【地図】 

〒273-0005 

船橋市本町 3-33-13 フォートリス船橋 4

階 

 

アクセス 

JR船橋駅南口より徒歩 6分 

京成船橋駅より徒歩 4分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

令和４年６月１日 男性：２名 ／ 女性：５名 

開所日 
月～金（イベント等で土日祝

の開所あり） 

ホームページ 

 

休業日 土・日・祝 

開所時間 10時～15時 

利用者状況 

定   員：２０名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

年 齢 層：２０代～６０代 ２０代が３分の１以上。 

男 女 比：男性１：女性２ 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】平日随時可能（要事前予約） 

実績が多い順に３

つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他

（  ） 

実習・就労 ◎ 〇 〇     

 

  

次元 

バーコード 

スマイルハート船橋 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（〇）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（〇）気持ちのコントロール 

（◎）人とのコミュニケーション 

（〇）オフィスでのマナー 

（〇）パソコンを用いた作業 

（〇）簡単な作業 

（〇）事業所の外での訓練 

（〇）企業での実習、企業見学 

（◎）その他（軽運動、ハンドクラフト、美容講

座、美文字講座、就労プログラム、電話応対、

模擬面接など） 

■サービスを利用しているときの支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（〇）企業の情報の収集 

（〇）障害者を採用する企業の開拓 

（◎）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（〇）就職後も連絡が取れる体制 

（〇）就職後に職場への定期的な訪問 

（〇）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

スマイルハート船橋は、光がたっぷり差し込む、とても明るい事業所です。福祉経験が豊富な

スタッフはもちろん、企業人事、流通、サービスなど様々な業界・職種を経験した支援員たち

で構成されています。社会経験豊富なスタッフだからこそ、皆さま一人ひとりの気持ち、悩

み、困りごとに寄り添い、関連機関・企業・医療機関とも連携をとりながら、就職までの道の

りを全力でサポートいたします。 

私たちは皆さまがお仕事に就くことがゴールとは考えていません。皆さんが長く働くことが

できるように、就職後の未来が明るいものとなるように、一歩ずつ一緒に前に進んでいきた

いと考えています。スタッフ全員が笑顔で皆さんの思いに寄り添います。 

明るく笑顔いっぱいのスマイルハートで、未来への第一歩を一緒に踏み出しましょう。 

利用者の声 

・スマイルハートを選んだ理由・きっかけは何ですか？ 

「明るい雰囲気、利用者さんが笑顔だったこと、スタッフのサポートが手厚いことです」 

・特にためになったまたはお気に入りのプログラムは？ 

「就労プログラムはとてもためになり、就職後にも役立つのでお気に入りでした」 

・就職を目指している皆さんにアドバイスをお願いします 

「みんな一人ひとり違うので、自身のペースで無理なく進めることが大事だと思います」 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

StartingOver株式会社 

 

事務所名 

AnyCampus西船橋 

 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：047-495-0203 

Ｆ Ａ Ｘ ：047-495-0204 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ：info-ac@staoba.co.jp 

担当者名 ：西戸 

所在地 【地図】 

〒273-0032 

千葉県船橋市葛飾町 2-380-5  

第二ヤマゲンビル 6階 

アクセス 

JR西船橋駅から徒歩 3分 

京成西船橋駅から徒歩 10分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

令和 5年 11月 1日 男性：  4名 ／ 女性：  1名 

開所日 
月～金 

第 2・4土曜日・祝日 

ホームページ 

 

休業日 日曜 

開所時間 
平日：10：00～16：00 

土曜：13：00～16：00 

利用者状況 

定   員： 20名   

主な対象者：□身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 □難病患者等 

年 齢 層：□20代～50代 （20代が多い） 

男 女 比：3対 2 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】事前にご連絡下さい（当日可） 

実績が多い順に３

つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他

（  ） 

実習・就労 〇     〇 〇 
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訓練内容（◎：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 支援内容（◎：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 

（〇）ストレスコントロール 

（〇）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（〇）気持ちのコントロール 

（〇）人とのコミュニケーション 

（〇）オフィスでのマナー 

（〇）パソコンを用いた作業 

（◎）簡単な作業 

（〇）事業所の外での訓練 

（◎）企業での実習、企業見学 

（ ）その他（     ） 

■サービスを利用しているときの支援 

（〇）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（〇）企業の情報の収集 

（〇）障害者を採用する企業の開拓 

（◎）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（◎）就職後も連絡が取れる体制 

（〇）就職後に職場への定期的な訪問 

（〇）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

AnyCampusの特徴は、「自分に合う仕事が見つかる」と「手厚いサポート」です！ 

私たちは、色々な会社で実際に仕事を体験できる「企業実習」を大切にしています。事務の仕

事や、コツコツ進める軽作業など、色々な仕事を試してから就職先を決められるので、「自分

に合うかな？」という不安を安心に変えることができます。 

 また、お悩みやご希望を聞きながら、一緒に今後のことを考えていきます。生活リズムの改

善から、働き始めてからの悩みまで、就職後のサポートを行います。 週 1 回からでも、自分

のペースで「自分らしい働き方」を一緒に見つけていきましょう。 

利用者の声 

・大きな窓で日当たりが良く、清潔で安心して過ごせる環境です。 

・支援員の方々は皆個性的で相談しやすく、何でも親身に対応してくれます。就職に関して

も、基本的なことから実践的なアドバイスまで、個々に合わせた対応をしていただけます。 

・訓練内容は自主的に選択でき、また相談もしながら、自分に合ったカリキュラムを組めるの

で、自由度が高いと思います。職場見学や実習などの機会も豊富にあります。 

・土曜日の開所日では、利用者同士で交流したり、リラックスした時間を過ごしたりと、平日

の訓練とは違う楽しみがあります。 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

 
株式会社キズキ 

事務所名 

キズキビジネスカレッジ 西船橋校 

 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：047‐402‐2958 

Ｆ Ａ Ｘ ：047‐402‐2959 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ： kbc_nishifunabashi@kizuki.

or.jp 

担当者名 ：北見 

所在地 【地図】 

 
〒273-0025 

千葉県船橋市印内町 638-1  

ビューエクセレント 2-7 

 

アクセス 

 

JR・東京メトロ・東葉高速線「西船橋駅」 

から徒歩 3分 

 

開設年月日 事務所スタッフ 

2026年 1月 1日 男性：  1名 ／ 女性：  6名 

開所日 
月〜土曜日 ホームページ 

 

休業日 
日曜日・年末年始 

 

開所時間 
10:00～15:00 

利用者状況 

定   員：  20名   

主な対象者：□身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

年 齢 層：20～50代 

男 女 比：男性 6：女性 4 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】 

実績が多い順に

３つまで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ その他（  ） 

実習・就労 〇     〇 〇 
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訓練内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

※◎：２つまで 

支援内容 （◎：重視して実施、〇：実施） 

   ※◎：２つまで 

（◎）ストレスコントロール 

（◎）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（〇）気持ちのコントロール 

（〇）人とのコミュニケーション 

（〇）オフィスでのマナー 

（〇）パソコンを用いた作業 

（〇）簡単な作業（業務トレーニング・データ入

力） 

（ ）事業所の外での訓練 

（〇）企業での実習、企業見学 

（〇）その他（専門スキルの習得） 

■サービスを利用しているときの支援 

（◎）利用者との面談 

（〇）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（◎）企業の情報の収集 

（〇）障害者を採用する企業の開拓 

（〇）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（〇）就職後も連絡が取れる体制 

（〇）就職後に職場への定期的な訪問 

（〇）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

何度でもキャリアアップを目指せます！！ 

「何度でもやり直せる社会」の実現を目指し、障がいやメンタル不調があってもキャリアアッ

プが目指せるようをサポートをしていきます。 「自分の適職がわからない」「働きたいけど、

何をしたらいいかわからない」「体力やメンタルが不安」「自分の特性や対処法を知りたい」な

ど、さまざまなご相談をいただいています。 キズキでの時間を通して、ご自身を見つめなお

し、自己発見していく時間にしていただけたら幸いです。 

利用者の声 

今、週 5日フルタイムで働けているのは、間違いなくキズキビジネスカレッジで週 5日、ほと

んどすべての講座を受け続けたから。極力、社会人時代と変わらない生活ができたのは大き

かったと思います。 

ほとんどの方にとって、病気・障害・仕事のことは、人生で常に向き合わなければならないテ

ーマだと思います。一人で結論を出すのが難しいときや、出した結論に自信の持てない方

は、結論を急がずに、長い目で総合的に考えることが大切なのかなと思います。 

そのような問いに対して一緒に考える仲間たちと出会い、長い時間を掛けて納得のいく結論

を出せたかけがえのない場所となりました。 

【作業風景】 
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法人名 【外観】 

株式会社リンクス 

事務所名 

就労移行支援事業所リンクス西船橋 

連絡先 

Ｔ Ｅ Ｌ ：047-401-7241 

Ｆ Ａ Ｘ ：047-401-7242 

Ｍ Ａ Ｉ Ｌ ：links.nishifunabashi@linksgroup.co

.jp 

担当者名 ：芦崎 

所在地 【地図】 

 

〒273-0032 

千葉県船橋市葛飾町 2-380-5 

YAMAGEN No.2 5F 

アクセス 

JR西船橋駅南口から徒歩 5分 

東西線・東葉高速線 西船橋駅から徒歩 5分 

京成西船駅から徒歩 8分 

開設年月日 事務所スタッフ 

2025年 5月 1日 男性：  0名 ／ 女性：  5名 

開所日 
月〜土曜日 

(祝日含む) 

ホームページ 

  

休業日 
日曜日  

年末年始、夏季休業あり 

開所時間 
10:00～15:00 

利用者状況 

定   員：  10名   

主な対象者：☑身体障害者 ☑知的障害者 ☑精神障害者 ☑難病患者等 

年 齢 層：20～50代 

男 女 比：3：7 

事業所見学・体験利用 

【見学】☑随時 □曜日（   ） ／ 【体験利用】見学後随時受付 

 

実績が多い順に３つ

まで「〇」 
事務 販売 接客 清掃 製造 ＩＴ 

その他 

(軽作業等) 

実習・就労 ○ 
    

○ ○ 
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訓練内容（◎：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 支援内容（◎：重視して実施、〇：実施）※◎：２つまで 

（○）ストレスコントロール 

（◎）自身の病状や障害の理解のための訓練 

（○）気持ちのコントロール 

（○）人とのコミュニケーション 

（○）オフィスでのマナー 

（◎）パソコンを用いた作業 

（○）簡単な作業 

（ ）事業所の外での訓練 

（○）企業での実習、企業見学 

（○）その他 

（ ク リ エ イ テ ィ ブ 系 訓 練 、 Illustrator ・

Photoshop、プログラミングスキルの習得） 

■サービスを利用しているときの支援 

（◎）利用者との面談 

（○）リラクゼーション、レクリエーション 

■就職活動をするときの支援 

（○）企業の情報の収集 

（○）障害者を採用する企業の開拓 

（○）企業との面接への同行 

■就職が決まった後の支援 

（○）就職後も連絡が取れる体制 

（◎）就職後に職場への定期的な訪問 

（○）同じ事業所を卒業した人同士が集まる 

会の開催 

■その他 

（ ）その他（     ） 

事業所ＰＲ 

リンクス西船橋では、一人ひとりのペースを大切にした訓練を行っています。 

通所は週 1回や半日のみからスタートすることも可能で、体調や症状に合わせて無理なく通っていただけ

ます。 

また、症状や体調により通所が難しい場合には、在宅訓練を取り入れることも可能です。ご自身の状況に

合わせて、柔軟な訓練方法を選択していただけます。 

就職活動に必要な訓練はもちろん、自分自身を知るための訓練やサポートにも力を入れています。ご自身

の特性や適性に合った就職先を見つけることで、長期的な就労や、その先の豊かな生活につなげていき

ます。 

さらに、就労後のサポートにも力を入れており、定期的な面談を通して、不安なことや心配事をご相談い

ただけます。 

安心して長く働き続けられるよう。 

ご自身のペースを大切にしながら、支援員と一緒に一歩ずつ進んでいきましょう。 

利用者の声 

オフィスを想定した訓練室で、個別席も充実しているため、落ち着いた環境で集中して訓練に取り組むこ

とができました。個別訓練が中心なので、自分のペースに合わせて無理なく訓練を進められた点も良かっ

たです。 

また、毎週講座やグループワークが開催されており、コミュニケーションの訓練を行うことができました。 

毎月、支援員さんと面談を行い、その中で今後の訓練内容や就職の希望、悩みや不安について話すことが

でき、安心して過ごすことができました。 

【作業風景】 

【個別席】         【面談室】         【Mac席】 
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Ⅳ．その他の支援機関 

 障害者の就労を促進するために、様々な支援機関が設置されており、各機関専門性を生かしながら、

必要時には支援機関同士で連携を取りながら本人への支援を行っております。 

 

障害者就業・生活支援センター 

■施設概要 

当センターは「障害者の雇用の促進等に関する法律」に基づき、県が指定しています。就職や職

場への定着を希望される障害者やその家族、また事業主を対象に、身近な地域で雇用、福祉、教

育等の関係機関との連携の拠点として連絡調整等を積極的に行いながら、地域の中で安心した

生活を送る為に必要な相談や支援を一体的に行います。 

 ■お問い合せ先 

社会福祉法人 大久保学園 障害者就業・生活支援センター 

〒２７４－００５３  船橋市豊富町６９０－１３ 

TEL：０４７－４５７－７３８０  FAX：０４７－４０４－１４８１ 

 

就労定着支援事業所 

■施設概要 

 障害福祉サービス（就労移行支援等）の利用を経て、一般就労した障害者について、採用から６

か月を経過した後、引き続き就労の継続を図るために、企業、障害福祉サービス事業者、医療機

関等との連絡調整や就労に伴い生じた生活面の課題解決等に向けて必要な支援を行います。 

 ■お問い合せ先 

船橋市健康福祉局福祉サービス部障害福祉課 

〒２７３－８５０１  船橋市湊町２‐１０‐２５  

TEL：０４７－４３６－２３４３ FAX：０４７－４３３－５５６６ 

 

ハローワーク（公共職業安定所） 

■施設概要 

ハローワークでは、就職を希望する障害のある方に対して、職業相談・職業紹介や職業訓練の

受講についての相談を受け、また、就職後の職場定着・継続雇用等の支援等を行っています。 

■お問い合せ先 

船橋公共職業安定所 専門援助部門（求職者対応） 

〒２７３－０００５ 船橋市湊町２－１－１ 船橋スクエア２１ビル 

TEL：０４７－４２０－８６０９（音声案内 専門援助部門４５＃） 

FAX：０４７－４２０－２２６０ 
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計画相談支援事業所 

■施設概要 

障害福祉分野に係る専門的な知識を持った相談支援専門員が障害福祉サービスの利用を希

望する障害者から相談を受け、現状の生活における課題や不安を聞取った上で、援助方針・目標

を設定し、そのために有効なサービスの組み合わせを検討します。 

検討した内容については、「サービス等利用計画」にまとめ、市へ提出したり、サービスを提供

する事業所等と情報共有したりすることで、利用者が安心してサービスを受けることが出来るよ

うに支援します。障害福祉サービスの利用が開始された後も、定期的に利用者と面談し、サービ

スの利用状況等について検証（モニタリング）を行い、必要時には「サービス等利用計画」の見直

しを行うなど、継続して支援します。 

 ■お問い合せ先 

船橋市健康福祉局福祉サービス部障害福祉課 

〒２７３－８５０１  船橋市湊町２‐１０‐２５  

TEL：０４７－４３６－２３４３ FAX：０４７－４３３－５５６６ 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


