
令和５年度　船橋市立高根台第三小学校　グランドデザイン

1 経営方針

  子供と教師との信頼関係、教師相互の信頼関係、学校と家庭・地域との信頼関係、これら３つの信頼関係に
立脚した教育活動を推進する。

2 教育目標

○めざす教師像
・「和」を大切に、学校づくりに取り
組む教師
・学習指導や生徒指導の専門性を
高め指導力の向上に努める教師
・児童一人一人を理解し、個性を
伸長する教師
・社会の変化に対応し、保護者の
思いや児童の気持ちに寄り添い柔
軟に指導・支援できる教師
・心身ともに健康で、人間性豊かな
教師

○教育基本法
○学習指導要領
○第３期千葉県教育振興基本計画
・人生を主体的に切り拓くための学
びの確立
・道徳性を高める心の教育の推進
・生涯をたくましく生きるための健康
体力づくりの推進
・共生社会の形成に向けた特別支
援教育の推進
○船橋の教育
・教育振興ビジョン及び
　　後期教育振興基本計画
・船橋市教育大綱

・校舎内や校庭、通学路の安全、防犯
の体制つくり
・積極的な情報提供・緊急メール発信
・避難訓練の実施や安全教育の充実
・相談体制の充実

・学習指導要領に対応した研修
・指導技術力の向上
・コンプライアンスの意識化
・若年層教員の研修の充実
・不祥事根絶に向けた研修の実施

・公民館や地域の行事の参加
・幼保及び中学校との連携
・ホームページの更新および充実
・学校運営協議会の定期的な開催
・学校評価を基にPDCAを実施する

【教育環境の整備】 【自己研鑽と法令遵守】 【地域の教育力と情報発信の推進】

経 営 の 重 点

指 導 の 重 点

【生きる力と確かな学力】 【豊かな心の育成】 【健康の保持増進と体力の向上】

・生徒指導部会、研究推進委員会、い
じめ防止委員会、特別支援教育校内
委員会の適正な実施
・教育課程の適正な実施
・学校評価を基に学校運営を実施

・障害理解教育の推進
・交流及び共同学習の推進
・相談機関や医療機関との連携
・配慮を必要とする児童への個別の指
導計画・個別の教育支援計画の作成
とニーズに応じた支援

・ICTの活用による業務改善
・ノー残業デーの設定と周知、徹底
・学校支援ボランティアの活用
・適正な部活動の運営
・外部指導者の活用
・モラールアップ委員会の活性化

・体育の授業の充実
・外遊びの励行
・体育的対外行事の計画的運営
・健康教育の充実
・基本的な生活習慣の確立
・食育の推進

・特別の教科・道徳の授業や学校の教育活動全
体を通じて行う道徳科の充実
・異学年・特別支援学級の交流の推進
・音楽の授業や文化的行事の充実
・読書活動の充実
・多様性を尊重し、人権を守る意識を育てる

・ユニバーサルデザインの授業の実施
・基礎基本の定着と言語活動の向上
・主体的、対話的で深い学びの充実
・ゲストティーチャーによる教育活動
・GIGAスクール構想によるICT教育の推進
・環境教育の推進

【チーム学校を実現する学校体制】 【合理的配慮の理解と充実】 【ワークライフバランスの充実】

やりぬく子

教 育 目 標

めざす子供像

安全・安心な学校 信頼される教職員 開かれた学校と信頼される学校

進んで学習し よく考える子 仲よく力を 合わせる子 健康で たくましい子

組織的な教育活動の展開 特別支援教育の推進 教職員の多忙化解消を推進

日々の実践を通して、信頼される学校をつくる。

進んで学習し

よく考える子

仲よく力を

合わせる子

健康で

たくましい子


